
INFORMATIVO DO SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE SANTOS   |    Nº 07

JANEIRO 2006

NOSSAS PERDAS SÃO DENOSSAS PERDAS SÃO DENOSSAS PERDAS SÃO DENOSSAS PERDAS SÃO DENOSSAS PERDAS SÃO DE

91,55%91,55%91,55%91,55%91,55%
A assembléia realiza-

da em 13 de janeiro
aprovou nossa pauta de
reivindicação salarial/
2006: REPOSIÇÃO DAS
PERDAS SALARIAIS
DE 1996 A 2005: 91,55
%. A perda do poder de
compra fo i  calculada
pelo Dieese conforme
tabela abaixo. Salário
será nossa prioridade
absoluta. Previdência,

Capep saúde e Plano de
Carreira serão lutas a
serem encaminhadas
após o reajuste salarial.
No dia 16 de janeiro en-
tregamos ao Secretário
de Administração nossa
reivindicação.

O ato de entrega foi
acompanhado por uma
comissão de servidores
eleita em assembléia.
Aguardamos com ur-

91,55%91,55%91,55%91,55%91,55%

gência a contrapropos-
ta do governo.
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25 DE JANEIRO25 DE JANEIRO25 DE JANEIRO25 DE JANEIRO25 DE JANEIRO

Chamamos toda a categoria e seus familia-
res para participarem da manifestação. So-
mente a união de todos e todas conseguirá
arrancar um reajuste salarial decente. A única

AAAAATO PELA RECUPERAÇÃOTO PELA RECUPERAÇÃOTO PELA RECUPERAÇÃOTO PELA RECUPERAÇÃOTO PELA RECUPERAÇÃO
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SE VOCÊ NÃO LUTAR... VOCÊ NÃO TERÁ REAJUSTE!!!

Os únicos advogados do sindicato são os pertencentes ao escritório
Rocha & Martins. Os Dr. Daniela Muniz, Daniela Vitelbo e Pardal tive-
ram seus serviços dispensados pela diretoria. O associado que tiver
ações com esses advogados deve comparecer ao Sindserv para renun-
ciar a antiga procuração e assinar uma nova para os atuais advogados.
Alertamos que se esse procedimento não for feito imediatamente os ex-
advogados tem direito a receber honorários desses associados.

� ADVOGADOS:

Foi aprovada em assembléia a
contratação de uma firma de audi-
toria para investigar as contas da
diretoria anterior. Com a conclusão
desse procedimento poderemos co-
brar judicialmente eventuais preju-
ízos causados a entidade.

� AUDITORIA

CHEGA DE RECLAMAR É HORA DE AGIR.

A PARTIR DE 17HS EM FRENTE AO
GABINETE DO PREFEITO

opção é: lutar, lutar e lutar. A participação de
cada servidor nesse ato é fundamental. Sem
ela todos nós seremos prejudicados, como nos
últimos anos que ficamos de pires na mão.


