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VALEU A PENA LUTAR:

CAPEP TERA CONCURSO PUBLICO

PREFEITURA
RENOVA

CONTRIBUICAO
ADICIONAL DE 1%

Foi publicada no Diario
Oficial no ultimo dia 14 a Lei
2.700, que renova por mais
um ano a contribuigao adicio-
nal de 1% da Prefeitura para
a Capep Saude.

O maior aporte da prefei-
tura nos cofres da entidade
também foi uma reivindica-
¢ao dos trabalhadores nas
mobilizagoes que fizemos em
2008 e 2009. Infelizmente, ele
foi acompanhado pela taxa-
¢ao dos dependentes de ser-
vidores, 0 maior e mais duro
corte de salario que sofremos
nos ultimos anos.

Estamos de olho e continua-
remos a perseguir nao sé o
fim da taxacao dos dependen-
tes como também eleigoes
diretas para superintendente,
conselho administrativo e fis-
cal, e o fim da era E&E.

Vamos batalhar também
para que cessem os des-
contos por cirurgias e para
que uma auditoria séria e
isenta seja feita nas contas
da entidade.
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As varias mobilizagdes que
fizemos para garantir que a
Capep seja sindbnimo de bom
atendimento e dignidade para a
categoria ja trazem resultados.

O superintendente da Ca-
pep, Wilney José Fraga, apre-
sentou uma minuta que servira
de base para um projeto de lei
que prevé algumas mudangas
na entidade. A mais expressi-
vadelas é a criacao de cargos
como advogados, médicos,
enfermeiros, assistente so-
ciais e outros.

Este € um primeiro passo
para que haja concurso pu-
blico na autarquia e para que
todas as auditorias e pericias
médicas passem a ser realiza-

das por servidores concursa-
dos, eliminando a terceiriza-
¢cao nessa area e banindo de
vez a E&E.

Outro ponto importante da
minuta e que sempre foi alvo
de criticas do sindicato é o pa-
gamento imoral dos jetons aos
conselheiros por cada reuniao
que participam. Pelo projeto
de lei esse pagamento deixa-
ria de existir. Vale ressaltar
que desde a primeira gestao
desta diretoria os represen-
tantes do Sindserv no Conse-
lho Administrativo da Capep
nao recebem o tal Jeton.

As possiveis mudancgas
ainda terao que ser enca-
minhadas e aprovadas pela

NENHUM DIREITO A MENOS,
AVANCAR NAS CONQUISTAS!

Camara. E é verdade que elas
ainda nao atendem todas as
reivindicagoes que temos
feito para moralizar o aten-
dimento da Capep. O projeto
de lei nao toca, por exemplo,
num ponto crucial que sempre
defendemos: elei¢oes diretas
para superintendéncia e con-
selheiros.

Os avancos sao parciais,
mas mostram como € neces-
saria a organizacao dos tra-
balhadores para promover as
mudancas sonhadas. Vamos
continuar lutando para que o
concurso publico seja real-
mente realizado e para que a
Capep seja aquilo que quere-
mos e merecemos.




ASSOCIE-SE AO SINDSERV

E APROVEITE NOSSA REDE CONVENIADA

O SINDICATO CONTA COM UMA SERIE DE PROFISSIONAIS E INSTITUIGOES QUE OFERECEM DESCONTOS NO ATENDIMENTO AOS
ASSOCIADOS. 0S CONVENIOS ABRANGEM SERVIGOS NA AREA DE SAUDE, EDUCAGAO, LAZER E ESTETICA.

‘ SAUDE

CONSULTORIO PSICOLOGICO EPHIFANIA

Av. Adhemar de Barros, 1347 sala 31-b Guaruja/SP

(13) 3021-3858 - 8116-8651 - 9149-6279

Psicologos: Fabiana Fidalgo Firminiano
Fernando César S. Costa

57% DE DESCONTO SOBRE O VALOR

MiNIMO DA TABELA DO CRP

ATENDIMENTO PSICOLOGICO
Av. Afonso Pena, 296 conj. 25 - Embaré - Santos/SP
Psicologas: Olivia Aparecida da Silva
(psicoterapia cognitivo comportamental )
Tel.: 3014-5954 / 9713-6868

Tavine Fernandes Bomfim
(psicoterapia na abordagem psicanalitica )
Tel.: (13) 3028-0458 / 9711-9343
40% DE DESCONTO SOBRE O VALOR
MiNIMO DA TABELA DO CRP

ATENDIMENTO PSICOLOGICO

Av. Conselheiro Nébias, 688 cj. 86 — Boqueirdo
Santos/SP (13) 8123-7390

Psicologa: Cristina Colavite Piva

Psicologia (abordagem comportamental-cognitiva)
Psicopedagogia (adultos e criangas)

15% DE DESCONTO NAS SESSOES
PSICOLOGICAS

FONAUDIOLOGIA

SARITHA GUIMARAES BRAGA

Av. Conselheiro Nébias, 628 cj. 23 - Boqueirao
Santos/SP - (13) 3323-4023

50% DE DESCONTO NAS SESSOES

FISIOTERAPIA DERMATO FUNCIONAL

Leticia de Souza Andrade

Rua Heitor Penteado n° 20 — Marapé - Santos/SP
(13) 3252-3423 |/ 3028-4337 | 8116-7291 - horario
22 a 6° das 08 as 20:30h e Sab. das 09 as 15h

ATE 30% DE DESCONTO NO FECHAMENTO

DE PROGRAMAS DE ATENDIMENTO
FISIOTERAPEUTICOS (verificar tabela)
Pagamento facilitado em até 3 x sem juros.

FISIOTERAPEUTA

Marcela Silva de Aratjo

Av. Bernardino de Campos, 338-A conj. 21,
CampoGrande Santos/SP Tel.:(13) 3018-0808 10%
DE DESC. - PILATES SOLO

15% DE DESC. - FISIOTERAPIA ORTOPEDICA
15% DE DESC. - RPG

20% DE DESC. - ESTETICA

ATENDIMENTO PSICOLOGICO

Rafael Antonio Soares lacabo

(Psic. Individual e casal/ Breve e Orientagao Profissional)
Av. Bernardino de Campos, 338-A - con;. 21

Campo Grande - Santos/SP Tel.: (13) 3018-0808
20% DE DESCONTO

@ EDUCACAO

UNIVERSIDADE SANTA CECILIA

Rua Oswaldo Cruz, 277

Tel.: (13) 3202-7100 - www.unisanta.br
DESCONTOS DIFERENCIADOS POR CURSO,
INFORMAGOES NA SECRETARIA DO SINDSERV

COLEGIO SANTA CECILIA

Rua Oswaldo Cruz, 266 - Tel.: (13) 3202-7105
www.colegio.unisanta.br

EDUCAGAO INFANTIL, FUNDAMENTAL E MEDIO
15% DE DESCONTO NAS MENSALIDADES

SANTA CECILIA ESPORTES

Rua Oswaldo Cruz, 266

INFORMAGOES, TABELA DE PRECOS E
MODALIDADE, NO LOCAL.

UNIMONTE

Rua Rangel Pestana, 99 - Vila Mathias - Santos/SP
Av. Senador Feijo, 421 - Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3228-2100

www.unimonte.br

15% DE DESCONTO NAS

MENSALIDADES - ATE O VENCIMENTO
PARA INCLUSAO DO BENEFICIO, SOLICITAR
INFORMAGOES JUNTO A FACULDADE

CENTRO EDUCACIONAL OBJETIVO

Av. Conselheiro Nébias, 772

Tel.: (13) 3226-6767
www.objetivobaixada.com.br

Educacao Infantil, Fundamental , Médio e cursinho
pré-vestibular

DESCONTOS DIFERENCIADOS, INFORMAGOES
NA SECRETARIA DO SINDICATO

CENTRAL DE CURSOS E EVENTOS LTDA
(UNIVERSIDADE GAMA FILHO)

Rua 13 de maio, 681 - Bela Vista - Sao Paulo/SP
Tel.: (11) 2714-5656
www.posugf.com.br/cursos/inscricao
10% DE DESCONTO NAS MENSALIDADES

CNA - INGLES E ESPANHOL

Av. dos Bancarios, 104 — Pta. Praia — Santos/SP

Tel.: (13) 3261-4949

Av. Cons. Nébias, 614 — Boqueirao — Santos/SP

Tel.: (13) 3221-4554

www.cha.com.br

15% DE DESCONTO NAS PARCELAS DO CURSO

CNA - INGLES E ESPANHOL

Av. Pinheiro Machado, 940 - José Menino
Santos/SP - Tel.: (13) 3251-2119
www.cha.com.br

ISENCAO TAXA DE MATRICULA

15% DE DESCONTO NAS PARCELAS DO
CURSO REGULAR

25% DE DESCONTO NAS PARCELAS DOS
CURSOS INTENSIVO E DIET

WIZARD SANTOS BOQUEIRAO

Av. Epitacio Pessoa, 117 - Pta.Praia- Santos/SP
Tel.: (13) 3288-2636

Rua Dr. Suplicy, 74- Gonzaga - Santos/SP

Tel.: (13) 3224-8443

Av. Dr. Bernardino Campos, 133 - V.Belmiro
Tel.: (13) 3221-1422

www.wizard.com.br

50% DE DESCONTO NA TAXA DE MATRICULA
(PARCELA UNICA)

25% SOB O VALOR DA TABELA VIGENTE,
PARCELADO EM ATE 6 MESES.
CONJUNTO DIDATICO PARCELADO EM
ATE 4 VEZES

TERABYTE INFORMATICA

Curso de Informatica/ manutengcao em micros
Rua Dr. José Dias de Moraes, 793 — Santos/SP
Tel.: (13) 3201-8030 / 3201-8030 / 8129-1419
Cecilia Sabina S. de Oliveira Silva

10% DE DESCONTO NAS MENSALIDADES
20% DE DESCONTO NA TAXA DE
MANUTENGAO
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VIVA EVENTOS CULTURAIS HOPI HARI
Informagdes com Andréa Ribeiro

(13) 3219-3321
viva@vivaeventosculturais.com.br

REDE HARMONIA DE HOTEIS

Reservas e Informagoes

(13) 3474-6060
www.redeharmoniadehoteis.com.br

20% DE DESCONTO NAS RESERVAS DOS
HOTEIS DA REDE PROPRIA

HOTEL SAN TIAGO

(19) 3898-1347 / (19) 9604-4755 c/ Sr. Nelson
www.lindoia.com.br / santiagohotel@bol.com.br
50% DE DESCONTO EM ALTA E BAIXA
TEMPORADA

POUSADA VILLA HARMONIA

Rua das Acacias , 07 — Caboré - Paraty/RJ
(24) 3371-1330
www.pousadavillaharmonia.com.br
reservas@pousadavillaharmonia.com.br
20% DE DESCONTO EM ALTA E BAIXA
TEMPORADA

PARGOS CLUBE DO BRASIL
INFORMAGOES E RESERVAS
RECEPGAO SINDSERV
(13)3228-7400

@ COMERCIO

LEVEN FARMACIA DE MANIPULAGAO

R. Tolentino Filgueiras, 49 Gonzaga - Santos - SP
Tel: (13) 3327-6999 - www.leven.com.br

15% DE DESCONTO DO PRECO NORMAL DO
BALCAO

CENTRO AUDITIVO ALVITEX

Rua D. Pedro Il, 54 cj. 515 - Santos/SP

(13) 3219-8455

10% DE DESCONTO NO APARELHO NA
COMPRA DO APARELHO, CONSULTA GRATUITA

LITORAL FARMA

Rua Armando Salles Oliveira, 28 - Santos/SP
(13) 3228-7100 - www.litoralfarma.com.br
3% DE DESCONTO NO PRECO DE
FABRICA - NAS COMPRAS A VISTA

DRA. SIMONE COSTIUC LEMOS - VITASONS
Rua Armando Salles de Oliveira, 13 - Santos/SP
(13) 3014-0227 |/ 3232-1794

20% DE DESCONTO NA AQUISICAO DE
APARELHOS AUDITIVOS E ACESSORIOS
20% DE DESCONTO EM TERAPIAS

OTICA MODELAR

Rua D. Pedro I, 57 - Centro — Santos/SP

(13) 3219-2069

20% DE DESCONTO, NA COMPRA A VISTA DE
OCULOS DE SOL E DE GRAU OU NA COMPRA
PARCELADA EM ATE 3 VEZES NO CARTAO DE
CREDITO.

MARIA DOMITILA

Rua D. Duarte Leopoldo e Silva, 22 — Marapé
(13) 3225-3303 / 3239-4169 / 9133-9790
7% DE DESCONTO NO TRATAMENTO I E Il
ATENDIMENTO COM HORA MARCADA



CURSO DE FORMACAO
POLITICA NO SINDICATO

O Sindicato abriu inscrigcées para o curso forma-
¢ao politica “Como funciona a sociedade”. O cur-
so visa promover reflexoes importantes que dizem
respeito a todos os trabalhadores, especialmente
em ano eleitoral.

Os participantes terao a oportunidade de saber
mais sobre as questdes que interferem na nossa
vida tais como: baixos salarios, politica partida-
ria e manipulacao, a existéncia de tantas guerras,
muita riqueza nas maos de poucos e muita pobreza

para a maioria, etc.

O curso sera realizado nos dias 14 e 15 de agos-
to (sabado e domingo), das 9 as 18 horas. As
aulas serdao ministradas por um monitor do Nucleo de
Educacao Popular 13 de Maio, entidade de formacgao
que atua no Brasil e em outros paises.

As inscricoes podem ser feitas até o dia 10, pelo
site do www.sindservsantos.org.br ou diretamen-
te na sede do sindicato, a Rua Campos Sales, 106.
As vagas sao para os servidores e sao limitadas.

PARTICIPE E COMECE A VER 0 MUNDO E A SOCIEDADE DE UMA OUTRA MANEIRA!
VEJA QUAIS ACOES JUDICIAIS O

SINDSERV PODE

DEVIDO AO GRANDE INTERESSE, REPUBLICAMOS NESTA
EDICAO A RELAGAO DE AGCOES EM QUE O SINDSERV PODE
REPRESENTAR OS SERVIDORES NA JUSTICA. VEJA SE VOCE
ESTA ENQUADRADO EM ALGUMAS DELAS E PROCURE O DE-

REPRESENTA-LO

PARTAMENTO JURIDICO DO SINDICATO. PARA INGRESSAR
COM 0S PROCESSOS E NECESSARIO SER ASSOCIADO. PARA
MAIS INFORMAGOES, LIGUE PARA 3228-7400 E AGENDE UMA
CONVERSA COM NOSSOS ADVOGADOS.

URV (Unidade Real de Valor) - Com a implantagao do
Plano Real, foi criada a URV para controle da inflagao.
Nela, todos os pregos e salarios deveriam ser indexados,
mas as regras que determinavam sua conversao foram
desrespeitadas resultando numa perda de 43%. Obter
essas perdas corrigidas é o objetivo desta agao.

QUEM PODE ENTRAR

Todos os servidores que ja atua-
vam na Prefeitura entre 1993 e 1994.

Holerites de novembro e de-
zembro de 1993, holerites de
janeiro a abril de 1994, holerite
atual, CPF E RG

PAVIPCCS - A Lei n® 162, de 1995, diz que todo o ser-
vidor publico que aderisse ao PCCS teria acrescidas ao
salario as diferengas pecuniarias aos respectivos niveis
de vencimentos por meio de avaliagao, visando a evolugao
na sua carreira. As avaliagoes aconteceram uma tnica vez
e depois os prefeitos passaram a ignorar a lei. Esta agao
busca cobrar o pagamento desta avaliagao retroativo aos
ultimos 5 anos e o reequadramento salarial.

Todos os servidores que optaram
pelo PCCS e obtiveram nota na
avaliagao.

Certidao do PAV atual, CPF, RG
e ultimo holerite.

PERDA DA CHANCE - Agao que pede uma nova avalia-
¢ao e uma indenizacao pelo descomprimento da legisla-
¢ao que criou o atual plano de carreira.

Todos os servidores com mais de
3 anos de prefeitura.

Certidao do PAV atual, CPF, RG
e ultimo holerite.

SALARIO-FAMILIA - E um direito garantido pela Consti-
tuicao e deve ser pago ao servidor e ao inativo que tenham
como dependente filho menor de 14 anos ou filho invalido
de qualquer idade. A ag¢ao visa obter os valores devidos
aos servidores enquadrados nesses critérios.

Servidores da ativa ou aposenta-
dos com filhos com idade até 14 anos
ou com filhos invalidos cujos venci-
mentos sejam de até nivel “I”.

Certidao de dependentes, ho-
lerite atual, CPF, RG, Certidao de
nascimento dos filhos com idade
até 14 anos.

CAPEP 7% - Quando foi criado o Iprev, em 2007, os
aposentados que contribuiam com 7% deveriam ter es-
ses descontos cessados. Isso nao aconteceu e a agao
busca a devolugao desses valores corrigidos, discutin-
do os ultimos 5 anos, ou seja, essa agao perdera sua
eficacia em 2011.

Aposentados.

Holerites anteriores a 2007,
comprovante da condi¢ao de
aposentado, CPF e RG.

LICENGA-PREMIO - A agio é para devolugdo do valor
do imposto retido na fonte para quem recebeu licenga-
prémio.

Servidores que receberam licenga-
prémio.

Holerite que consta os descon-
tos do imposto de renda, holerite
atual, CPF e RG.

HORAS EXTRAS - Ac¢ao para tentar que o recebimen-
to de horas extras incidam sobre os vencimentos e nao
somente sobre o salario base.

Todos os servidores que ganham
horas extras ou os que as receberam
nos ultimos cinco anos.

Holerites de todos os meses
dos ultimos 5 anos.



DIGA NAO®

AO ASSEDIO MORAL

Vocé se sente humilhado, made umfenémenonomundo situacdo “caracteriza-se pela izos praticos e emocionais
constrangido e desrespeitado profissional que é tao antigo degradagao deliberada das para o trabalhador.
no seu ambiente de trabalho? quanto o préprio trabalho: O condigdes de trabalho em que A vitima escolhida é isolada
Esta no limite do emocional- ASSEDIO MORAL. prevalecem atitudes e condu- do grupo sem explicagdes,
mente suportavel diante das Mas, o que é assédio mo- tas negativas dos chefes em passando a ser hostilizada,
atitudes dos colegas e espe- ral? Segundo o site www. relagdo a seus subordinados, ridicularizada, inferiorizada,
cialmente das chefias? assediomoral.org.br, essa constituindo uma experiéncia culpabilizada e desacreditada

Vocé pode estar sendo viti- subjetiva que acarreta preju- diante dos pares”.

ESTRATEGIAS
DO AGRESSOR
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© 3 o CONDIGOES DE TRABA ' CORPORATIVOS PRIVADOS. O SERVIGO PUBLICO E UM TERRENO
s FERTIL PARA ESSA PRATICA COVARDE. NA PREFEITURA DE SANTOS NAO

E DIFERENTE. O QUE MUDA SAO 0S METODOS. EM VEZ DO FANTASMA DA DEMISSAO, HA AS
TRANSFERENCIAS PARA LOCAIS MAIS LONGES, 0S DESVIOS DE FUNGAO OU, SIMPLESMENTE, A RETIRADA
DE TAREFAS DO SERVIDOR, FAZENDO COM QUE ELE SE SINTA PROFISSIONALMENTE INUTIL E COM A
AUTOESTIMA DESGASTADA.DIGA NAO AO ASSEDIO MORAL PRATICADO CONTRA VOCE OU CONTRA O COLEGA
. DE TRABALHO. ROMPA O SILENCIO E DENUNCIE ESSE TIPO DE PRATICA AO SINDSERV.

2% Boda de Samba das Servucdares

O seu tempo para dancar, ouvir uma musica e papear.

\ VIDEO, MUSICA AO VIVO E MECANICA

\%//A DIA 28 DE AGOSTO DE 2010, DAS 21H A 1H, NO CENTRO ISRAELITA
_+ AV. CONSELHEIRO NEBIAS 254 (Entre o 4° Distrito e o Sindicato dos Petroleiros)
N2 INGRESSOS LIMITADOS

Antecipados, a partir de 16 de agosto, na recep¢ao do sindicato: associado R$ 3,00
e convidado R$ 5,00. Na porta do evento: associado R$ 5,00 e convidado R$ 7,00.

IMPORTANTE: S6 entrara no saldao o numero de pessoas que o espago comporta. O evento é para associados do SINDSERV e
até dois acompanhantes. O ingresso de sdcio é pessoal e intransferivel. Bebida (a preco de custo) e comida cobrado a parte.
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