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ASSEMBLEIA - CAPEP

PREVIDENCIA

O SINDICATO FARA ASSEMBLEIA PARA DISCUTIR O PROJETO DE LEI DA PREVIDENCIA E AS SOLUCOES PARA SALVAR A CAPEP SAUDE

DIA 29, AS 18H30, NO AUDITORIO DO

SINDIPETRO-LP, A AV. CONSELHEIRO NEBIAS, 248

O Executivo mandou o projeto do Instituto de Previdéncia para Camara sem discutir com a categoria e quer que ele seja votado ainda
esse ano. Ao mesmo tempo, o Conselho Administrativo da Capep esta propondo a criagdo de um plano de salde especial e optativo, a
ser gerenciado por uma empresa privada. Essas duas tentativas podem ser desastrosas para a categoria. Vejamos porque:

INSTITUTO DE
PREVIDENCIA

— PLANO ESPECIAL PARA
. A CAPEP - SAUDE

Além do aumento da contribuicao
dos servidores de 7% para 13%, a
criagdo do Instituto vai contribuir para
acelerar o processo de fechamento da
Capep - Salde. Hoje a Caixa tem um
déficit mensal de aproximadamente
R$ 400 mil, coberto pelo superavit (so-
bra) das contribuigbes do sistema de
pensdes. Ou seja, parte do que € ar-
recadado com os descontos dos ser-
vidores referente as pensdes é rema-
nejada para a assisténcia médica.
Com a criacéo do Instituto de Previ-
déncia isso ndo sera mais possivel. A
Capep, que ja enfrenta diversos pro-
blemas, tera mais dificuldades para ter
suas contas equilibradas. Por isso, 0
Sindserv defende que primeiro seja
encontrada uma solugdo para a as-
sisténcia médica dos servidores e s6

depois o proje-

to do Instituto de
Previdéncia seja vo-
tado. Alem disso, a vo-
tacdo nao pode ser feita »
sem antes uma ampla con-

sulta aos funcionarios. |

g
O aumento dos valores des- !I-’u_-

contados nos holerites é outro
impacto negativo do projeto. Os
servidores terdo de contribuir
com 13% de seus salarios. Sao

seis pontos percentuais de au- | -

mento, 0S mesmos que 0 Execu-
tivo concedeu de reajuste no inicio
do ano. Hoje o funcionario que ga-
nha o menor salario (Nivel A) contri-
bui com R$ 35,68. Apos a aprova-
¢do do Instituto, passara a pagar R$
66,26, quase o dobro!!!

(/f-/ ¢ao! Enquanto
D ™~ um servidor de ni-

. vel C, por exem-
~ plo, tem des-
>, contado em
*. seu holerite
v R$ 17,92
(3% do sa-
lario), em

TR um plano de

~ salde privado ele teria
de pagar R$ 116,20 caso esteja na
faixa etaria de 34 a 38 anos. A di-
ferenca, de 548%, corresponde a
quase R$ 100,00 a mais! Dez anos
depois a diferenga passaria para

w~. Dividir a ca- R$ 150,00 ou 837% de aumento.
};\ tegoria em O plano especial, além de sair
-j duas partes mais caro para os servidores, re-
ndo é a solu- presentaria uma concorréncia des-

leal a Capep Saude, que ja enfren-
ta problemas como descredencia-
mento de meédicos e déficit orca-
mentario. Quem nao tivesse con-
dicoes de aderir a esse plano es-
pecial teria de se contentar com
uma Capep ainda mais problema-
tica e cada vez mais proxima do
fim. E caso a entidade venha fe-
char ou mesmo se for privatizada,
grande parte dos atuais usuarios
passaria a ser atendida pelo SUS,
prejudicando o funcionalismo mu-
nicipal e gerando um caos no aten-
dimento medico-ambulatorial de
toda a cidade.



NO CAMINHO,

COM MAIAKOVSKI

o I REEI I o (FRAGMENTO)
Tu sabes,
conheces melhor do

que eu a velha historia.
aproximam e roubam uma

flor do nosso jardim.

O projeto do Instituto de Previdéncia esta na Comisséo de Justica e

Redacdo. O novo estudo atuarial necessario para atualizar as aliquotas de £ 10 B0 sl

contribuicdo prevista no texto ja chegou no Legislativo e em breve a Camara devera Na segunda noite,
encaminhar a proposta ao plenério para votacédo ainda esse ano. jando se escondem:;
O_ Sinqlserv jé.solicitou aos vergadores, por meio de oficio, que sejam convocadas pisam nas flores,
aud|e.nC|as pubhcas.com os funcionérios para que ?11\5 TR 560 o €
0 projeto seja debatido com aqueles que ) o :
realmente serdo afetados pelas — ﬂ 1140 EIZEMOs NAaa
mudancgas. O momento exige " = Ate que um dia, 0 mais

mobilizagao! Precisamos deixar claro

0 descontentamento da categoria,
discutir propostas viaveis para garantir
a sobrevivéncia e o equilibrio da Capep
e impedir a votagao do Instituto de
Previdéncia a toque de caixa. Participem
da assembléia do dia 29. Agora é a

hora dos servidores opinarem.

fragil deles entra sozinho
em nossa casa,
rouba-nos aluz, e,
conhecendo nosso medo,
arranca-nos a voz
da garganta.
E jando podemos dizer nada.

AS CONQUISTAS DEPENDEM
DE TODOS NOS
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SEMINARIO SOBRE A CAPEP -

SAUDE ALERTA SERVIDORES

No dltimo dia 31 o Sind-
serv realizou um Semina-
rio sobre a Capep - Saude
onde um verdadeiro raios-
X sobre a entidade foi apre-
sentado aos servidores. O
encontro foi realizado em
trés horarios diferentes
para possibilitar a presen-
¢a de todos.

Os participantes pu-
deram entender mais
sobre a estrutura de
servigos da Caixa e
também se apropriar da
sua atual situacao fi-
nanceira.

O Sindicato alertou a
categoria sobre a neces-
sidade de discutir a cria-
¢ao do Instituto de pre-

vidéncia de forma con-
junta com a elaboracéo
de propostas para 0 sa-
neamento da Capep
Saude. Os dados e informa-
cOes expos-
tos estao
subsidiando
as discus-
sdes dos
funcionarios
em seus lo-
cais de tra-
balho e a
elaboracéo
de propos-

tas a serem discutidas em

assembléia.

No Seminério os dire-
tores do sindicato tam-
bem explicaram quais
sao as implicacdes que a
criagdo de um plano pri-
vado optativo dentro da
Capep traré para os tra-
balhadores e para a pro-
pria instituicao.

Ficou claro para os
presentes que 0s servido-
res ndo precisam pagar
mais para ter assisténcia
médica de qualidade.

0 QUE FALTA E UM MELHOR

GERENCIAMENTO E MEDIDAS
URGENTES TAIS COMO:

B UMA AUDITORIA COMPLETA
PARA PASSAR A LIMPO AS
CONTAS DA ENTIDADE;

B MELHOR CONTROLE
FINANCEIRO DA INSTITUICAO;

B ACOMPANHAMENTO
PERMANENTE DE LIBERACAO DE
INTERNACOES E PROCEDIMENTOS
JUNTO AOS HOSPITAIS E CLINICAS
CREDENCIADAS:

B PERICIAS PERMANENTES E DE
MELHOR QUALIDADE;

B REAJUSTES SALARIAIS DIGNOS
PARA MELHORAR A
ARRECADACAO;

B CONTRATACAO DE MAIS
SERVIDORES VIA CONCURSO
PUBLICO PARA AMPLIAR O NUMERO
DE CONTRIBUINTES E RENOVAR O
QUADRO DE SERVIDORES DE
FORMA A CUSTEAR A DEMANDA,;

M ELEICAO DIRETA DOS
CONSELHEIROS.

SO A LUTA MUDA A VIDA




Vamos nos reunir,
integrar e trocar informagoes com
musica, cerveja e diversiio
GRUPO INOCENCIA

01/12/2006 - 20h as Oh
LOCAL: RUA EVARISTO DA VEIGA, 91

(travessa do canal 2, rua que passa ao lado do Supermercado Compre Bem)

SERVIDOR, RETIRE SEU CONVITE CORTESIA NA SEDE DO SINDICATO,

OU DIRETAMENTE NA PORTARIA DO EVENTO. BEBIDAS A PARTE.

Orgao Informativo do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Santos

RELACAO DE CONVENIOS
E SERVICOS

ASSISTENCIA MEDICA
SECONCI
Especialidades: Clinica Geral,
Pediatria, Ginecologia,
Exames Laboratoriais
(Desconto direto em folha
de pagamento)

SEGURO DE VIDA
MITSUI SUMITOMO
SEGURADORA S/A

Morte Natural - Morte

Acidental

COLONIA DE FERIAS
PARGOS CLUBE DO BRASIL
Col6nias de Férias em:
Ubatuba, Atibaia, Guarapari,
Fortaleza, Salvador, etc
(Pagamento - Via depdsito
direto a Pargos)

AUXILIO FUNERAL
SANTA CASA DE SANTOS
E BENEFICENCIA
PORTUGUESA
Para associados,
filnos menores e conjuge

DENTISTAS
Todo tratamento, exceto
protese e aparelho
ortodontico
OBS.: Para titulares,
conjuges e dependentes até
18 anos Agendamento nos
horérios de 8h as 12h e das
14h as 18h

ATIVIDADE FiSICA
CLUBE ATLETICO
SANTISTA
Ginastica, Hidroginastica,
Futsal, Natac&o, etc

ADVOGADOS
(DEPTO. JURIDICO)
Causas: Civel, Trabalhista
e Previdenciario
(Para associado com
processos em andamento,
comparecer ao depto. para
assinatura de procuracdes
para 0s novos advogados
e atualizagdo de enderegos)

Informacdes na sede do
SINDSERV Telefone:

(13) 3228-7400

Edicdo e Textos: Alcione Herzog (Mtb 32.236) Producéo Grafica: Somatorium - (13) 3467-7156.

Impressao: Grafica Diario do Litoral. Tiragem: 3.000 exemplares.

SINDSERV: AV. CAMPOS SALES, 106 - VILA NOVA - SANTOS
TEL.: (13) 3228-7400 - sind_serv@Quol.com.br

FISIOTERAPIA E
FONOAUDIOLOGIA
ASSOCIACAO DOS
AFASICOS DE SANTOS
Reinauguragdo com novos
equipamentos.
Atendimento aos
portadores de lesdo
cerebral (AVC e outros)
com dificuldade da fala e
movimentos.

Apoio aos familiares
Espaco da Associagéo na
sede do SINDSERV
Informagbes no local
com Sr. Antonio:

Av. Campos Sales n° 106

Bty




