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Aquario de Santos abriga exposicao de tartarugas

Das sete espécies de tartarugas marinhas conhecidas, cinco podem ser encontradas no

Litoral brasileiro. Detalhes a respeito delas estdao na exposicao O Desvendar das Tartarugas,

que prossegue até o dia19 de marco, no Aquario Municipal (Ponta da Praia). O ingresso custa

R% 5,00, com desconto de 50% para estudantes e gratuito para menores de 12 e maiores de 60 anos.

cidades@atribuna.com.br

Cidades

Custo salarial sobe ate sem ajuste

Prefeitura de Santos pode gastar R$ 40 milhdes a mais por ano mesmo que o funcionalismo municipal figue sem aumento em 2017

SANDRO THADEU
DAREDACAQD

Ainda que a Prefeitura de San-
tos nao conceda reajuste sala-
rial aos servidores publicos nes-
te ano - conforme ja anuncia-
do pelo secretario municipal
de Gestao, Carlos Teixeira Fi-
lho, o Caca Teixeira —, o gasto
com pessoal crescera de R$ 35
milhoes a R$ 40 milhoes, co-
mo estima a pasta de Financas.

Esse cenario se deve ao cha-
mado crescimento vegetativo
da folha de pagamento, causa-
do pelo pagamento de adicio-
nais, como o de tempo de servi-
¢o, e pelas incorporacoes de
chefia, cujas regras deverao ser
alvo de mudancas no Governo
atual (leia adiante).

Atualmente, o funcionario
publico municipal que assume
uma secretaria, chefiade depar-
tamento, coordenadoria ou as-
sessoria incorpora, no holerite,
20% do salario da funcido a
cada ano em que a tiver exerci-
do. Esse beneficio é carregado
paraaaposentadoria.

Por exemplo: se um auxiliar
de enfermagem, cujo salario-
base ¢ de R$ 2.419,34, for alca-
do ao comando da pasta de
Saude por cinco anos, ao final
desse periodo ele podera voltar
a exercer a funciao de origem
recebendo a remuneraciao de
secretario(R$19.330,65).

Essa situacdo, mais as divi-
das de R$ 160 milhoes acumu-
ladas no ano passado e uma
possivel frustracao nas receitas
neste inicio de ano, levaram a
Prefeitura a adotar um tom
conservador em relacao aos
anos anteriores nas discussoes

Hospital Oftalmolégico

13 2104.5000

www.visaolaser.com.br

Diretor Médico: Dr. Calombo Barboza CRM 19555

relacionadas a campanha sala-
rial dos servidores publicos.
Parte da categoria programa
uma greve no proximo dia 9,
caso a Administracdo nao sina-
lize reajuste salarial até 1a.

“Este 2017 ja esta sendo um
ano dificil, sim, mas importan-
te para a gente colocar a casa
em ordem. Administrar é fazer
escolhas”, diz o secretario mu-
nicipal de Financas, Mauricio
Franco.

Durante a audiéncia publica
realizada na semana passada,
na Camara, sobre as contas do
Municipio referentes a 2016, o
secretario municipal afirmou
que nao esta sendo uma tarefa
facil conseguir honrar os sala-
rios em dia.

No primeiro trimestre do
ano, as receitas sao malores em
comparacdo ao restante do
ano, devido a arrecadacao do
IPTU e do IPVA. Franco reve-
lou que uma parte desse dinhei-
ro ja esta sendo utilizada para
quitar dividas passadas.

“A gente vai ter dificuldades
a partir de abril. E importante
ter esse conservadorismo para
manter o salario dos funciona-
riosem dia”, justifica.
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Uma razdo para a Prefeitura ter mais despesas esta nas incorporacdes pelo exercicio de cargos de chefia

QUESTAO DELICADA

O secretario de Financas consi-
dera que a maquina publica de
Santos, formada por cerca de
12 mil trabalhadores, “é cara”.
Na avaliacdo dele, a situacio é
agravada pelas incorporacoes,
que tém impacto relevante nas
contas.

Ele admite que a atual Admi-
nistracao podera mexer nas re-
gras das incorporacoes volta-
das ao funcionalismo publico,
mas que isso ainda sera analisa-
do com bastante cuidado.

“Agente entende que é preci-
sar pensar neste assunto, ten-
do em vista aresponsabilidade,
até em relacio ao futuro, do
ponto de vista financeiro. A
gente tem uma grande respon-
sabilidade nas maos”, explica.

Outro integrante do primei-
ro escaldo também admitiu na
semana passada que “é possi-
vel” a atual gestao modificar as
regras sobre as incorporacoes
decargosdechefia.

“A Secretaria de Gestao esta
procurando formulas de bus-

car uma recompensa e um pla-
no de carreira adequados para
o servidor publico. Nao é uma
discussao facil”, admitiu o titu-
lar da pasta de Governo e ex-
chefe de Gabinete do prefeito
Paulo Alexandre Barbosa (PS-
DB), Rogério Santos, em entre-
vista ao programa FEntreli-
nhas,daradio Santos FM.

Ele mesmo entende que essa
regra precisa ser revista, ‘mas
dentro de uma reestruturagao
geral”, devido a discrepancia
entre carreiras e a necessidade

Compromisso

ALBERTOMARQUES -5/12/15

“Epontodehonraparaa
gente nao haver atrasos (no
pagamento dos salarios dos
servidores municipais).
Estamos fazendo um esforco
nesse sentido. 0 equilibrio
passapelos servicos quea
Prefeitura precisaoferecer
paraatender asociedade
adequadamente e pela
manutencao dos salarios
dos servidores emdia”

Mauricio Franco,
secretario de Finangas de Santos

de recompensar o servidor pu-
blico. “A revisao para que ha-
jaum plano de carreira atrati-
vo para o funcionario é funda-
mental e tem que ser feita de
forma equilibrada. Nao vejo
que devamos mexer apenas
em umaunicamedida”, desta-
COLL

L ei orcamentaria preve sa

U808 A Lei Or¢amentaria Anual
de 2017 encaminhada pelo pre-
feito Paulo Alexandre Barbosa
e aprovada, em 2016, pela Ca-
mara prevé que os servidores
publicos tenham reajuste sala-
rial de 4,5% neste ano. Assim
projetaram técnicos da Secreta-
riade Financas (Sefin).

O documento apontou que
as despesas com pessoal fica-
riam em R$ 1,017 bilhao - va-
lor 8,58% maior do que o conta-
bilizado no ano passado (R$
937,129 milhoes).

Esse panorama foi tracado
no segundo semestre do ano
passado pela Sefin, levando em
consideracao que a Receita
Corrente Liquida (RCL) atinja
a marca de R$ 2,139 bilhoes
neste ano e que a economia
brasileira tenha crescimento
de1,5%,em 2017.

Panorama

ALEERTD MARQUES - 14/12/16

) , { |
Enviado pelo prefeito, documento
previa R$1bilhao para pessoal

A RCL ¢ o somatorio das
receitas tributarias de um go-

verno, entre as quais as contri-
buicoes dos servidores publi-
cos para o Instituto de Previ-
déncia, deduzidos os valores
das transferéncias constitucio-
nais.

Caso esse cenario fosse con-
firmado, a Administracao Mu-
nicipal comprometeria
47,56% da RCL paraaremune-
racdo dostrabalhadores.

Esse percentual estaria abai-
x0 do limite prudencial estabe-
lecido pela Lei de Responsabili-
dade Fiscal (LRF), ou seja,
51,3%. Quando essa marca é
atingida ou superada, o chefe
do Executivo tem obrigacao de
tomar medidas, como cortar
horas extras e nido conceder
reajuste salarial.

FRUSTRACAOD
Segundo estudos da Secretaria

ario

mals alto

de Financas, os gastos com pes-
soal sobem R$ 10 milhoes a
cada ponto percentual de rea-
juste salarial. Isso geraria um
impacto de 0,5% da RCL para
aremuneracio dos servidores.

O receio da Prefeitura em
conceder aumento para os ser-
vidores passa pelo fato de ana-
listas apontarem que o cresci-
mento do Pais, neste ano, nao
passara de 0,5% e pelo receio
de que a arrecadacao, nestes
primeiros meses, seja inferior
ao ritmo imaginado inicial-
mente - o que deve ser confir-
mado no final deste més.

A equipe da pasta teme, ain-
da, que o crescimento vegetati-
vo da folha de pagamento, so-
mado a esse cenario negativo,
comprometa as contas munici-
pais e até mesmo servicos ofere-
cidos aos cidadaos.

A Tribunanao esquece

Servidor santista
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0 Supremo Tribunal Federal (STF)
decidiu que os servidores publicos
de Santos teriam direito a incorpo-
rar ao salario a gratificacao por che-
fia apds cinco anos no cargo. A deci-
sao foi da ministra Rosa Weber, O

caso estava na Justica. O Municipio
questionou 0 prazo paraaincorpora-
cao do valor porque servidores do
Estado e da Unido precisam ocupar
um cargo de chefia por dez anos
parater o beneficio concedido.

Travessia deve ser evitada em horario de pico

DA REDACAD

Os motoristas que pretendem
fazer a travessia entre Santos e
Guaruja precisam ficar aten-
tos. Por conta do Carnaval, a
Dersa, que cuida do sistema
entre as duas cidades, orientaa
nao utilizacao do servico em
horarios de pico.

Hoje, atravessia deve terum
movimento mais intenso en-
tre 9 e 12 horas, no sentido
Guaruja, e das 16 as 19 horas
na direcao de Santos. Portan-
to, quem puder antecipar ou
adiar o deslocamento perdera
menos tempo nafila.

Ja amanha, a situacio deve
complicar ainda mais, por con-
ta do retorno de parte do expe-
diente. No sentido Santos, a
balsa deve ser evitada das 6 as
12 horas e das 17 as 22 horas.
Pra quem vai ao Guaruja, o pior
horario seraentre 9 e 12 horas.

Prevendo grande movi-
mento, a Dersa reservou no-
ve balsas para a travessia na
semana do Carnaval, sendo
que oito operam simultanea-
mente. Uma fica como reser-
va, caso haja algum proble-
ma mecanico que impossibili-
te a navegacao.

WIRLEY 3EMA

Dersa reservou nove Embar:agﬁES pdrd esta semana. Uma é reserva

Leitura
rapida

Sao Vicente
Ambulante pode

pedir registro

Os ambulantes que atuam
sem registro nas ruas de
Sao Vicente tém a partir de
agora uma oportunidade
deregularizar a situacao ca-
dastral e atuar em conformi-
dade comalei. Osinteressa-
dos devem comparecer de
segunda a sexta-feira, das 9
as 17 horas, na Rua José
Bonifacio, 404, 3¢ andar,
no Centro.

Jovens e Adultos
Bertioga abrevagas

paraeducacao

A Prefeitura de Bertioga
inscreve pra Educacio de
Jovens e Adultos (EJA), pa-
ra maiores de 15 anos que
querem estudardo 12 ao 4°
ano do Ensino Fundamen-
tal. E preciso levar RG,
comprovantes de residén-
cla e escolaridade e duas
fotos 3x4 nas EMs Giusfre-
do Santini (Rua Epiphanio
Batista, 66), Mario Covas
Jr. (Av. Sao Lourenco,
2.160)ou Jardim Vista Lin-
da(Rua Luiz Otavio, 200).
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Foliadobrada

Pode-se dizer que o santista tem comemorado o reinado de Momo duas
vezes por ano - o Carnaval oficial, que se encerra hoje, e o antecipado,
com o desfile das escolas de samba do Municipio nofinal de semana que
precede o festejo nacional. 0 modelo, iniciado em 2016 - em razdo do
desfile da Académicos do Grande Rio, gue homenageou Santos -, foi
replicado neste ano. “Acabou sendo uma decisdo unanime entre as
agremiagoes”, explica o prefeito Paulo Alexandre Barbosa (PSDB), que
ndodescartaa adocdo da medidaem 2018. “Aideia é ouvi-las novamen-
te”. Mesmo em meio a turbuléncia econdmica que o Pais atravessa, o
chefe do Executivo considera que a festa foi positiva. “Foi o Carnaval da
criatividade e do talento”, analisa. “0 saldo foi um belo espetaculo”.

Presencainvisivel

0 ex-vereador Marcelo Del Bosco
(PPS) deixou a Camara de Santos
emdezembro, masaCamara
naoodeixou. Dos16itens
aseremvotados nasessao

desta quinta-feira, na Casa, nada
menosque quatrosaode
suaautoria.

Xis vermelho

Mas o popular-socialista, que dispu-
toua Prefeituraemoutubro, nao
tem motivos para comemorar:
todos os seus projetos de lei (PLs)
voltam ao plenario com

veto do Executivo.

Dito e feito

Nofinal de 2015, o deputado
federal Antonio Goulartdos

Reis, o Goulart (PSD), assegurou a
coluna que seuamigo Zequinha
Teixeira, vereador em Santos pelo
diminuto PRP aepoca, seria
cooptado pelasiglasocial-democra-
tica. Nao deu outra.

Porta-voz

Procurado por outras legendas, o
parlamentar sacramentou
atransferéncianoiniciode 2016. A
parceriaentre ambos, que

ja existia, se intensificou.

0 companheirode partidoem
Brasilia acabou se tornando seu
principalinterlocutor foradare-
gido - neste més, por exemplo, des-
tinou R$ 250 mil em emenda para
usoem programas de satde ocular
naCidade.

Legislando...

ACamarade Santos aprovou um
projeto de decreto legislativo que
confere placa comemorativa a Asso-
ciacao dos Cahos e Soldados da Poli-
cia Militar do Estado de Sao Paulo
(ACSPMESP) pelos seus 60 anos,
que serdocompletadosem12 de
marco.

.- @M causa propria
“Eumaforma de reconhecer os
relevantes servicos prestados pe-
los policiais militares ativos, inati-
vos e pensionistas”, defendeu o
autor da proposta, o vereador Sér-
gio Santana (PR) - que, por sinal, &
o presidente da Regional de Santos
daentidade.

FAoWLOFREITAS - 18712712

Sem fantasia (1)
Ex-secretariomunicipal de Desen-
volvimentoe Mobilidade Urbanae
ex-vereador de Sao Vicente, Ju-
racy Franciscode Jesus, 0 Jura
(PRB - na foto), esteve no desfile
dobloco Ba-Bahianas Sem Tabolei-
ro, domingo, que reuniu mais de
70 mil pessoas naorla. Mas nao
como folido.

Sem fantasia(2)

Agentede transito da Secretaria
Municipal de Transportes, 0 ex-
parlamentar atuounaorganiza-
cdodasvias de acessoa Praiados
Milionarios. Mesmotendo integra-
doogoverno anterior, orepublica-
no elogiou o evento deste ano.
“Tudo correu muito bem™.

Manual de instrucoes
Seopresidente Michel Temer fol
‘homenageado’ durante varios
blocos Brasil afora, seu partido
também resolveu recorrerairo-
nia. 0 Facebook do PMDB nacional
postouumasérie dedicas paraos
brincantes no periodo de Momo,
sob um titulo sugestivo: ‘Cuidados
no Carnaval paranaodarPT'".

Luta e confetes

Nem o Partido da Causa Operaria
(PCO) deixou de aproveitar a fes-
tanca. O diretdrio estadual dasi-
gla promoveu no sabado seu pri-
meiro baile carnavalesco, no Cen-
tro Cultural Benjamin Peret
(CCBP). Mas ndo parou por ai: 0s
militantes criaram umaala pro-
pria para desfilar, ontem, pela
Escolade Samba EmCimaDaHora
Paulistana.

Quanto menos ele

LLEERTO MARDUES - 253/12/16

Vendedor de comércio varejista foi posto para o qual mais se contratou em 2016, mas, de modo geral, fecharam-se 3.641 vagas em dois anos

SV quer mais qualificacao e
negocios ageis por emprego

Prefeitura adotara medidas internas e ja conversa com Estado para reversao de indices

ROGERIO STONOGA

DA SUCURSAL

A Prefeitura de Sao Vicente vai
adotar medidas para tentar
conter o crescimento do desem-
prego na Cidade. Uma delas
sera colocada em pratica entre
marco e abril, por meio do Pro-
grama Estadual de Qualifica-
cao Profissional. A exemplo do
que ocorre em todo o Pais, o
Municipio registra nimero de
demitidos superior ao de profis-
sionais contratados: a diferen-
ca foi de 3.641 entre janeiro de
2015 edezembro de 2016.

O saldo negativo consta em
um levantamento da Secreta-
ria Municipal de Desenvolvi-
mento Economico, Ciéncia,
Tecnologia e Relacoes de Tra-
balho. No periodo, foram con-
tratados 22.436 profissionais
por empresas da Cidade, en-
quanto, 26.077 trabalhadores
perderam o emprego (veja qua-
dro).

“Estes nimeros sao preocu-
pantes, pois temos de levar em
conta que mostram apenas os
profissionais que perderam
empregos no setor formal.
Tambeém percebemos que,
além da queda na oferta por
vagas, um grande entrave na

Comparativo

Janeiroadezembrode 2015
Admissoes: 12.524
Desligamentos: 14.312

Total de estabelecimentos: 8.820
Numero de empregos

formais: 34.766

Janeiroadezembrode 2016
Admissdes: 9.912
Desligamentos: 11.765

Total de estabelecimentos: 8.820
Nimero de empregos

formais: 34.766

Os trés setores que mais
admitiramem 2016:

Vendedor de comércio
varejista - 1.185 admissoes

Auxiliar de escritério-743
admissoes

Operadorde caixa- 683
admissbes

FONTE: CADASTRO GERAL DEEMPREGADOS E
DESEMPREGADOS DO MINISTERIO DO
TRABALHOQ

hora da contratacao é afaltade
capacitacio dos profissionais”,
explica o secretario de Desen-
volvimento Economico, Cién-
cia, Tecnologia e Relacoes de
Trabalho de SaoVicente, Jorge
Luiz Soares.

De acordo com o secretario,
na atual situacdo economica
brasileira, aumentar o niumero
de vagas de emprego, promo-
ver a qualificacao profissional,
desburocratizar e incentivar a
concessao de crédito para que
empresarios ¢ microempreen-

dedores instalem seus nego-
cios na Cidade sdo um grande
desafio paraqualquer adminis-
tracao municipal.

MUNICIPIO EESTADO

“Estivemos nesta semana com
o prefeito Pedro Gouvéa
(PMDB) na Capital, nasededa
Secretaria Estadual de Empre-
go e Relacoes do Trabalho, on-
de fomos recebidos pelo titular
da pasta, José Luiz Ribeiro. No
encontro, além de confirmar-
mosavindado Programa Esta-

dual de Qualificacio, que tera
cursos de panificacao e acou-
gue, discutimos a reativacao
de frentes de trabalho e do
Projeto Jovem Aprendiz”,
confirma Soares.

Outra meta € fortalecer a
divulgacio do Banco do Povo
Paulista e a adesdo de mais
empresas ao oferecimento de
vagas ao Posto de Atendimen-
to ao Trabalhador (PAT).
“Também vamos intensificar
o incentivo ao projeto Mi-
croempreendedor Individual
(MEI), paraincentivo de pes-
s04s que queiram abrir nego-
cio proprio. Ainda, atrair no-
vas empresas para o Munici-
pio e fazer com que a mao de
obra desses empreendimen-
tos seja predominantemente
vicentina € o que nos motivaa
buscar parcerias externas”,
destaca o secretario.

Outra proposta definida foi
a criacao de Comissao Espe-
cial de Vereadores (CEV), pre-
sidida pelo vereador Alfredo
Moura (Pros), para buscar
parcerias com os Governos
Federal e Estadual e fomen-
tar a geracao de emprego e a
qualificacao profissional em
Sao Vicente.

Seu Caozinho na Capa da AT inscreve até o dia 17

DA REDACAQ

Estao abertas até 17 de marco
as inscri¢oes para o Concurso
Seu Cdozinho na Capa da AT.
Um deles estara na capada AT
Revistaem 9 de abril.

Para inscrever seu animal de
estimacao, o dono deve enviar
preenchido o cupom de inscri-
¢ao, publicado na AT Revista e
no jornal A Tribuna, em um
envelope devidamente identifi-
cado, com uma foto do cio no
tamanho minimo de 10x15 cm,
durante o periodo de inscri-
coes.

Podem participar caes de to-
das as racas, inclusive os de
racas nao definidas. Entre os
inscritos, dez serdo seleciona-
dos para a final do concurso e
terao uma sessao de fotos espe-
cial - e um deles estampara a
capadarevista.

O concurso é uma realizacao
do Grupo Tribuna com patroci-
nio do Pet Shop Molecio e
apoio de DrogaVET, Hospital
Veterinario E O Bicho e Pet
Memorial. Mais informacoes
no site www.atribuna.com.br/
caozinho.

EXPEDIENTE NO
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AOS LEITORES E ANUNCIANTES
DE A TRIBUNA

Informamos que os departamentos
Comercial e Administrativo/Financeiro

de A TRIBUNA, bem como seus balcoes

de antncios e classifone, permanecerao
fechados hoje, terca-feira, reabrindo
amanha, quarta-feira, a partir das 13 horas.
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pais por uma boa causa”

RubensRicupero, diplomata e ex-ministro da Fazenda, sobre o
presidente dos Estados Unidos, Donald Trump.

A Central de Atendimento ao Assinante,
tel.: 2102-7200, funcionara hoje das

8 as 12 horas, amanha (quarta-feira) das
7h30 as 18h30.

A TRIBUNA

CIRCULARA MORMALMENTE TODOS 05 DIAS

Aondeir

Pontos de entrega de inscricdo
Por correio

CONCURSOSEUCAOZINHO NA CAPA DA AT

A/CDepartamento de Marketing

Rua Jodo Pessoa, 129, sobreloja - Centro - 5antos/SP - CEP: 11013-900

Postosde entrega

»>>Balcdo de anlincios A Tribuna: Rua Jodo Pessoa, 127, Centro, Santos, de
segunda a sexta-feira, das 8h30as18h00

»>»Pet Shop Molecao: Rua Ricardo Pinto, 85, Aparecida, Santos, de
segunda a sexta-feira, das 8h30 as 21h; sabado, das 8h30 as 20h

>>Pet Shop Molecao Zen: RuaRicardo Pinto, 110, Aparecida, Santos, de

segunda asabado, das 9h as18h

>>Molecdo da Ponta: Rua Governador Fernando Costa, 361, Pontada
Praia, Santos, de segunda a sabado, das 9h as18h

>»>DrogaVET: Rua Alagoas, 7, Gonzaga, Santos, de segunda a sexta-feira,

das9has19h;sabado, das ?has13h

s»Hospital Veterinario E 0 Bicho: Avenida Santos Dumont, 405, Vila

Santo Antonio, Guaruja, 24h

>>Hospital Veterindario E o Bicho: Avenida Presidente Vargas, 512, Parque
Estuario, Vicente de Carvalho, Guaruja, 24h

PATROCINIO

APDID

REALIZACAD

&\ PETSHOP_ 0 DrogaVer
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