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UMA OPCA

0SS0!

Todo boletim denunciaremos
uma unidade da Prefeitura
que néo tem boas condi¢gbes
de trabalho. E o caso da sua
unidade? Entre em contato.

CREAS-ZN

Falta de recursos huma-
nos, auséncia de materiais,
prédio sem acessibilidade e
precarizagcao dos espagos
de trabalho séao alguns dos
problemas citados na pauta
de reivindicagdes.

Reivindicagbes que ja
foram encaminhadas a Se-
cretaria de Desenvolvimen-
to Social pelos servidores,
mas que até hoje nao foram
solucionados.

Cansados de esperar, 0s
trabalhadores e membros
da comunidade fizeram as-
sembleia e decidiram ir até
o Pacgo entregar as reivindi-
cagbes ao governo. Foram
no dia 14/08 e solicitaram
reunidao com o prefeito para
tratar das caréncias que a
unidade enfrenta ha anos.
Até agora nada.
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0 E RUIM... A OUTRA TAMBEM

Nao tem saida! Se apostar na via eleitoral, os servidores so irao perder!

Manter nossos direitos, amplia-los e recuperar as perdas salariais, DEPENDE DA NOSSA MOBILIZACAOQ!

PEC EMERGENCIAL

ROSANA VALLE: Deu seu voto favoravel a PEC Emer-
gencial, chantagem do governo Bolsonaro para que, em
troca de dinheiro, os municipios congelassem os salarios,
beneficios, progressdes e promogdes dos servidores publi-
cos

REFORMA DA PREVIDENCIA

ROSANA VALLE: Em reunido com dirigentes sindicais
da regiao, prometeu votar contra essa Reforma. Nao cum-
priu com a palavra e votou a favor da Reforma da Previ-
déncia em 2019. Tal Reforma, diziam eles, n&o atingiria os
servidores municipais.

NEGACIONISTA

ROSANA VALLE: Defende o Bolsonaro, um dos piores
governos no mundo na gestéo da crise do Covid 19. Milha-
res de mortes poderiam ser evitadas se o presidente nao
fosse um negacionista.

REMUNERACAO VARIAVEL

ROSANA VALLE: Remuneragao Variavel € um con-
junto de “premiagdes e gratificagdes” para ampliar ga-
nhos imediatos e reduzir ano a ano o salario base e as
aposentadorias. Ou seja, é péssimo para os servidores.
Mas Rosana Valle nao esta nem ai para o que pensam 0s
servidores, colocou no préprio Programa de Governo que
fara isso mesmo: “Desenvolveremos planos de carreira e
sistemas de remuneragao variavel para incentivarmos a
eficiéncia”.

Rosana Valle: O candidato a vice da Valle é o ex-vereador
Sadao Nakai. Na Camara, ele foi um dos vereadores que aprovou
os calotes no IPREV em 2016 e 2020. Mesmo com esses dois ca-
lotes, em 2021 os vereadores aprovaram a Reforma da Previdéncia
Municipal com a desculpa de que era necessaria para nao quebrar
o IPREV. A Reforma obriga os servidores a trabalhar mais tempo e

a receber menos na aposentadoria.

S

.

Rogério Santos (Republicanos)

NAO DIALOGAM COM SERVIDORES

Os dois candidatos nao se dispuseram a ir dialogar com a categoria. A auséncia dos dois
ao encontro promovido pelo sindicato demonstra de forma transparente que nao se importam
com os servidores. Pior, demonstra que fardao governos contra a nossa categoria.

HISTORICO
'DOS VICES

PEC EMERGENCIAL

ROGERIO SANTOS: Junto ao governo Paulo Alexan-
dre, aceitou a chantagem e os servidores de Santos ficaram
2 anos seguidos sem reajuste salarial. Nem mesmo a infla-
¢ao foi concedida.

REFORMA DA PREVIDENCIA

ROGERIO SANTOS: Aconteceu o que o sindicato aler-
tou que aconteceria, em 2021 Rogério Santos veio com a
Reforma da Previdéncia Municipal. A desculpa foi que os
servidores municipais eram privilegiados em relagcéo aos de-
mais trabalhadores que tiveram as regras de aposentadoria
modificadas em 2019.

NEGACIONISTA

ROGERIO SANTOS: Junto com a Secretaria da Edu-
cagao, obrigou a volta das escolas presencialmente antes
do tempo. N&o deu outra, mortes entre os trabalhadores e
as criangas. Por conta dessa irresponsabilidade, as mortes
voltaram a explodir em toda a cidade e as escolas voltaram
pro remoto novamente. A categoria e o sindicato, com base
em estudos, avisaram que isso iria acontecer, mas eles es-
colheram negar a ciéncia.

REMUNERAGAO VARIAVEL

ROGERIO SANTOS: Rogério Santos ndo precisa nem
anunciar, ele ja vem substituindo salario por Remuneragao
Variavel na pratica. Além do PDR, ja temos na Prefeitura
varios segmentos com gratificagcdes por tarefas especificas
ou “premiagdes de produtividade”. Isso € péssimo para os
nossos salarios e, principalmente, nossas aposentadorias.

Rogério Santos: A vice do Rogério Santos é a ex-vereadora
Audrey Kleys. Em 2021, ela votou contra os servidores aprovando a re-
tirada do direito ao Adicional de Titularidade para grande parte da cate-
goria. Em 2022, votou a favor do Pacote de Maldades que: acabou com o
Auxilio-Doencga; Diminuiu os prazos e valores da Licengca Acompanhante;
Colocou mais exigéncias no Estagio Probatério; E diminuiu o periodo de
avaliagao de readaptagao da Licenga Médica.

INDEPENDENTE DE QUEM ENTRAR, NOSSO CAMINHO E A LUTA!

DIREITO

Nada cai do céu e nenhum
direito veio através da
boa vontade de algum

politico ou apenas por justo

merecimento. Somente com

muita luta conquistamos.
Nesta coluna traremos
sempre um direito que,
enquanto servidores ou

classe trabalhadora como

um todo, conquistamos ao
longo de nossa historia.

REDUCAO DE
JORNADA PARA
RESPONSAVEL
POR PESSOA COM
DEFICIENCIA

Beneficio para o servidor
que tenha cbnjuge, compa-
nheiro/a, filho ou dependen-
te, com deficiéncia. O direito
garante reducdo da jornada
diaria, sem prejuizo de ven-
cimentos de: 40 minutos para
quem faz 20h semanais; 1h20
para 30h; E 2h para 40h.

Para isso, o servidor pre-
cisa ser titular de cargo efeti-
vo, ndo estar ocupando cargo
em comissao ou fungéo gra-
tificada e comprovar junto ao
Degepat a necessidade de
acompanhamento.

Professores de Educacao
Basica, Professores Adjuntos
de Educacao Basica e Edu-
cadores de Desenvolvimento
Infantil, se cumprirem jorna-
da de 200 horas/aulas, terdo
direito a reducgéo de 2 horas/
aulas semanais (HTPC ou
HTE).

Fundamento juridico: Lei
Complementar n°® 1.091/2020.

http://leismunicipa.is/dxqvr
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civi MOVIMENTO

Nesta coluna traremos um resumo dos movimentos que a categoria tem feito.
Quer mobilizar o teu setor, segmento, cargo ou unidade? Junte os colegas e entre em contato.

SECRETARIOS DE
UNIDADES ESCOLAR

: No Uultimo periodo diversos : |
: cargos tém se organizado para :
. reivindicar Reclassificagdo de :
. nivel salarial. Esse é o caso dos :
: Secretarios de Unidades Escolar :
: que tiveram uma reunido com o :
: Secretario Adjunto de Financgas :
© no dia 21/05. :

AGENTES DE
Z0ONOSES

~
il
By

© nido com o governo.

ASSISTENTES SOCIAIS
E PSICOLOGOS

: Esses dois cargos foram di- :
. versas vezes no Pago e na Ca- :
: mara dos Vereadores. No dia : °
: 19/03 finalmente conseguiram :
:uma reunido com o prefeito. Mas :
: a noticia ndo foi nada boa, mes- : |
: mo com suas Reclassificagbes ja : P
. garantidas no Orgamento deste : % &

. ano, o prefeito negou o pedido. : '

COZINHEIROS

'  H& anos os Cozinheiros lu- : |
: tam pela Reclassificagdo. No :
A : dia 02/04 eles conseguiram falar :
: com o prefeito nos corredores do :
: : Pago Municipal, mas o prefeito :
P —_— : saiu pela tangente. :

o SERVIDORES
: E’JL‘ N‘A' ;_UTA!

: que garantiria 70% do salario-ba- :
: se do Enfermeiro, conforme pre- :
: coniza a lei do Piso Nacional da :
: Enfermagem. Além da Reclassi- : [{li%
. ficagdo, os Auxiliares reivindicam
¢ complementagéo salarial que ja :
_ : é feita aos Técnicos de Enferma- :
~ i gem. :

. Os Agentes continuam na luta :
: por Reclassificagdo. Foram ao :
: Paco dia 03/09 e ainda nao tive- :
: ram resposta do pedido de reu- :

: governo no dia 26/03 entregar :
: oficio para que seja cumprida a :
i Lei Federal que estabelece 30h :

: para o cargo sem redugéo sala- : &
: rial. :

AUXILIARES DE ENFERMAGEM =

A luta é pela Reclassificacdo :

INSPETORES
DE ALUNOS

:  Reclassificagdo também & :
: uma antiga reivindicagdo dos :
. Inspetores que foram no Pago no :
: dia 10/04 renovar o pedido. Além
: disso, eles lutam pela criagéo :
: de novas vagas, pois 0 governo :
: criou novas escolas, mas ndo :
: aumentou as vagas do cargo. :

INTERPRETES
DE LIBRAS

Ja os Intérpretes foram até o :

SANTOS MERECE
OUTRA EDUCAGAD

:  No dia 26/06, apos assem- :
: bleias com os profissionais do :
: Magistério, EDIs e trabalhadores :
: da Educagéo, um grupo formado :
. por servidores destes segmen- :
: tos fizeram um ato de entrega :
: das reivindicagdes do movimen- :
: to ao governo. :

Orgao Informativo do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Santos. SINDSERV: AV. CAMPOS SALES, 106 | CEP. 11013.401 | VILA NOVA | SANTOS/SP
Edi¢ao e Textos: Alcione Herzog < Impresséo: Diario do Litoral « Diagramagao: cassiografica.com.br « Tiragem: 10.000 exemplares

@ 13. 3228-7400 @ sind_serv@Quol.com.br &) www.sindservsantos.org.br ﬁ/SindservSantos @/sindservsantos



