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PRIMEIRO CAFÉ DOS 
APOSENTADOS DO ANO: 

PARTICIPE!

CONTAMOS COM SUA PRESENÇA!

 27/02 (quinta-feira), das 14h às 17h, 
 no salão da Sociedade Humanitária dos 

Empregados no Comércio (Praça José Bonifácio, 59 - Centro) 

2025 já começou! Vamos rever os com-

panheiros de trabalho e luta para fortale-

cer nossos laços.

2024 foi um ano de muita mobilização 

dos aposentados. Em 2025 temos que 

continuar na luta, principalmente em de-

fesa da NOSSA CAPEP e na Campanha 

Salarial. 

É OBRIGATÓRIA a confirmação da 
presença no Café. Ligue para o telefone 

3228-7400 ou vá até o sindicato. Só po-

derá ingressar ao evento quem estiver na 

lista confirmada até o dia 24/02.
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NOSSA CAPE

No ano passado, a NOSSA CAPEP contratou uma empresa para fazer um estudo sobre as contas da nossa 

autarquia. Esse estudo levantou 6 propostas de mudanças no financiamento da NOSSA CAPEP.

PROPOSTA 1
- Nenhum reajuste na contribuição do governo;

- Aumento de 1,50% na contribuição dos servidores (de 3% 

para 4,50%);

- Fim do teto de contribuição para dependentes (atualmente 

fixado em 7% dos vencimentos do servidor titular);
- Aumento de 44,23% para os dependente, o que significaria:
 .Filho/enteado/guarda judicial até 18 anos, ou incapacitado 

física ou mentalmente: de R$ 69,03 para R$ 99,56;
 .Filho/enteado até 24 anos: de R$ 138,11 para R$ 199,20;
 .Cônjuge/união estável até 39 anos: de R$ 138,11 para R$ 

199,20;
 .Cônjuge/união estável entre 40 e 59 anos: de R$ 184,12 para 

R$ 265,56;
 .Cônjuge/união estável com mais de 59 anos: de R$ 230,14 

para R$ 331,93.

Dessas 6 propostas, os membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal da NOSSA CAPEP 

(exceto os representantes do SINDSERV) escolheram 2 para encaminhar ao prefeito.

PROPOSTA 2
- Nenhum reajuste na contribuição do governo;

- Aumento de 1% na contribuição dos servidores (de 3% 

para 4%);

- Fim do teto de contribuição para dependentes (atualmente 

fixado em 7% dos vencimentos do servidor titular);
- Aumento de 89,71% para os dependente, o que significaria:
 .Filho/enteado/guarda judicial até 18 anos, ou incapacitado 

física ou mentalmente: de R$ 69,03 para R$ 130,96;
 .Filho/enteado até 24 anos: de R$ 138,11 para R$ 262,01;
 .Cônjuge/união estável até 39 anos: de R$ 138,11 para R$ 

262,01;

 .Cônjuge/união estável entre 40 e 59 anos: de R$ 184,12 
para R$ 349,29;

 .Cônjuge/união estável com mais de 59 anos: de R$ 230,14 
para R$ 436,60.
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PROPOSTA 
DOS SERVIDORES
Os representantes do SINDSERV nos 

Conselhos da NOSSA CAPEP se negaram a 

votar nas propostas apontadas no estudo. Isso 

porque, todas as propostas apresentadas só 

aumentam o custo para os servidores e seus 

dependentes, sem nenhuma contribuição a 

mais do governo. Além disso, os servidores 

já têm uma proposta.

A proposta dos servidores foi 
decidida em assembleia e entregue ao 
governo. Relembre:

- Aumento de 1% na contribuição do 

governo (de 5% para 6%);

- Aumento de 1% na contribuição dos 

servidores (de 3% para 4%);

- Mudança em Lei que especifique melhor 
a base territorial de atendimento da CAPEP.

Essas medidas têm como objetivo 

afastar o desequilíbrio financeiro em 
curto prazo. Também nessa proposta a 

categoria se colocou à disposição para 

participar na elaboração de estudo mais 

aprofundado. E, com esse estudo e os 

resultados das mudanças de curto prazo, 

construir um projeto com efeitos de longo 

prazo.

PEP em RISCO!

FIQUE ATENTO! A QUALQUER MOMENTO OS APOSENDATOS 
PRECISARÃO SE MOBILIZAR PARA DEFENDER NOSSA CAPEP!

O SINDSERV Santos passará por novas eleições para diretoria e 

Conselho Fiscal (efetivos e suplentes). Elas ocorrem de 4 em 4 anos e é 

um importante momento em que a categoria elege a diretoria para man-

ter seu sindicato na luta. Devem votar todos os servidores associados há 

pelo menos 3 meses.

Pontos fixos de votação:
- Sede (Av. Campos Sales, 106 – Vila Nova);

- Complexo Hospitalar da Zona Noroeste (R. Ministro Agamenon 
Magalhães, s/nº - Castelo).

Participe da eleição! Mantenha seu sindicato na luta!

Eleições no SINDSERV Santos
Dias 10, 11, 12 e 13 de março de 2025, das 7h às 21h
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EMOÇÃO TOMOU CONTA NO 
ÚLTIMO ENCONTRO DE 2024
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O último Café dos Aposentados de 2024 foi 

muito mais do que um simples encontro, foi um 

momento de muita emoção com a celebração 

dos laços duradouros formados ao longo dos 

anos de serviço público.

Entre abraços calorosos, ex-colegas de 
trabalho relembraram as histórias dos de-

safios superados coletivamente. A atmos-

fera festiva foi complementada com muita 

música animada que fez todos levantarem 

para dançar. 

O espírito de camaradagem continuava for-

te, pois mesmo após a aposentadoria, os ser-

vidores continuam firmes nas lutas atuais da 
categoria.


