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DOS APZJ

02/09 (quarta-feira), as 14h, tere-
mos nosso segundo Café dos Apo-
sentados do ano. Vai ter musica,
danga, apresentacbes artisticas,
momentos de reflexdo e muita in-
formacgao. Além, é claro, de boa co-
mida para acompanhar as nossas
conversas!

Ja estamos no segundo semestre
de 2026 e muita agua rolou na cate-
goria. No comego do ano, participa-
mos da Campanha Salarial e arran-
camos um reajuste acima da inflagao.

Foi decisiva também a participa-
¢ao dos aposentados para reabrir
0 prazo para colocar novos depen-
dentes na NOSSA CAPEP.

Agora estamos em busca do
pagamento retroativo do chamado
descongela. Trata-se dos 583 dias
que ficaram congelados na conta-
gem do tempo de servi¢o para re-
cebimento de direitos.

Para quem n&o lembra, em ple-
na pandemia, o ex-presidente Bol-
sonaro congelou essa contagem
de tempo e os vereadores da base
aceitaram fazer essa punicao aos
servidores.

Agora no comego do ano (12/01),
quase 6 anos depois, finalmente os
servidores conseguiram conquistar
o descongela. A Lei Complementar
Federal 226/2026 obriga o descon-
gelamento automatico dos 583 dias
e autoriza o pagamento retroativo
para quem faz jus.
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SETEMBRO

Assim que a Lei foi publicada, o
SINDSERYV Santos oficiou a Prefei-
tura para que a Lei fosse cumprida e
que o governo pagasse o retroativo.
O governo s6 descongelou os 583
dias (como é obrigado), mas conti-
nua se recusando a pagar o retro-
ativo.

No dia 12/8, estivemos em um
ato, no Pago Municipal, para co-
brar este dinheiro que é nosso, por
direito.

Outro foco deste segundo se-

mestre € a luta pela Reclassifica-
¢ao, que vai impactar na vida de to-
dos, da ativa e aposentados (saiba
mais na pagina 2).

VEMOS VOCE NO CAFE

Entdo estamos combinados! Te
esperamos para mais um momento
de descontragao, informacao, e for-
talecimentos de vinculos.

Importante: o local do nosso café
s sera passado para quem confir-
mar a presencga até o dia 28/08. Li-

QUARTA-FEIRA (@NERN

gue para o telefone (13) 3228-7400
ou va até o sindicato (Av. Campos
Sales, 106, Vila Nova, Santos). S6
podera ingressar ao evento quem
estiver na lista confirmada!

E lembre-se: o café é para quem
€ aposentado ou aposentada do
Sindserv. Se vocé tiver necessidade
de levar acompanhante por algum
problema de saude ou dificuldade
de mobilidade, é preciso informar o
nome desse acompanhante no mo-
mento da confirmacéao da presenca.
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RECLASSIFICAR PARA VALORIZAR:
ESSA LUTA TAMBEM E SUA!

A reclassificagao
dos servidores publi-
cos de Santos néo
€ apenas uma pauta
administrativa; € uma
questado de justica e
de reconhecimento
por quem faz a cidade
funcionar diariamente.

No entanto, diante
da continua recusa do
governo em atender a
essa demanda para
diversos cargos, fica
claro que as promessas so se
transformardo em realidade
por meio de um elemento es-
sencial: a nossa mobilizagao
coletiva.

E é aqui que entram os apo-
sentados. Sera fundamental a
participacdo de quem ja saiu
da ativa para destravar o dialo-
go com o governo.

No dia 27/05 os servidores
foram ao Paco Municipal pe-
dir reunidao com a prefeita em
exercicio, Audrey Kleys. Che-

tem o poder da ca-
neta, justamente para
mudar essa posigao.
Ja séo trés meses
para agendar uma
conversa, o que refle-
te o profundo descaso
que este Governo tem
para com os servido-
res! Por isso, s6 com
muita pressédo pode-
remos reverter esse

gamos a falar diretamente com
0 assessor dela, que prometeu
marcar essa reunido com a
prefeita. A categoria foi igno-
rada.

Depois de muita insisténcia,
0 assessor respondeu dizendo
que faria contato com outro re-
presentante do Governo, Eder
Santana. Mas n&o é essa a rei-
vindicagdo da categoria! Nao
queremos mais reunido com
intermediarios que s6 nos fa-
lam 0 mesmo “nao”. Queremos
falar diretamente com quem

desrespeito e forgar a
abertura de dialogo!
Audrey Kleys afirma publi-
camente que deseja valorizar a
categoria. E hora de exigir que
esse discurso se transforme
em agao concreta e imediata.

FIQUEM ATENTOS AOS
PROXIMOS CHAMADOS
DO SINDSERV E
PARTICIPEM DAS
ATIVIDADES EM
TORNO DESSA LUTA!

ATENGAO PARA 0
GOLPE DO ADVOGADO!

Atencédo servidor aposentado: existe
uma epidemia do golpe do FALSO ADVO-
GADO em todo o Brasil e os servidores de
Santos também estao caindo no armadilha.

Comega com os golpistas tentando en-
ganar associados com falsas promessas de
liberacao de valores. Eles até enviam do-
cumentos que sao extraidos do site do Tri-
bunal de Justica para que a conversa seja
mais convincente. Fazem chamada de voz
ou video e enviam links para que os valores
sejam liberados.

NAO ATENDA! NAO ABRA NENHUM
LINK! E NAO TRANSFIRA NENHUM VALOR!

Nosso departamento juridico & formado
pelos advogados Wagner e Gysele e pelos
assistentes Guilherme e Raquel. Séo eles

0s responsaveis pelos atendimentos e ne-
nhum deles usa e nem estaria autorizado
a utilizar o préprio nimero de telefone para
entrar em contato com os servidores.

O SINDSERV possui 10 numeros de
telefone, salve eles: (13) 3228-7400, 3228-
7401, 3228-7402, 3228-7403, 3228-7404,
3228-7405, 3228-7406, 3228-7407, 3228-
7408 e 3228-7409.

Sao0 esses 0s numeros que nds usamos
no WhatsApp. Esses numeros estao distri-
buidos para o uso da diretoria, secretaria,
tesouraria, consultério odontologico e de-
partamento juridico.

Consulte sempre o gerente do seu banco
e procure a diretoria do sindicato em caso
de duvida!

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Santos

VEJACO

Nosso ultimo encontro, no dia 30/6, foi recheado de
afeto e descontragao! Além de encontrarmos os antigos
colegas de profissédo tivemos também:

- Mural de fotos : pudemos nos rever e rever os ami-
gos em imagens do nosso evento, registradas desde
2007, quando comecamos a fazer os cafés. Quase 20
anos de historia! Ao final, quem se achou no mural levou
a foto como recordagao.

- Delicias juninas: caldo verde, canjica, arroz doce,
bolos caseiros, milho verde, sanduiches e tortas varia-
das sdo so6 alguns exemplos do que foi servido.

- Informagao: Além da diversao, ficamos por dentro
de assuntos importantes para a nossa categoria. Fala-
mos da Luta pela Reclassificagdo, Descongela, Capep
e lprev.

Nossos proximos encontros sao nos dias 2 de setem-
bro e 3 de dezembro, sempre as 14h! Marque na folhinha
ou na agenda pra nao esquecer!
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MEMORIAS BOAS, CONVERSA EM DIA E COMIDA TIPICA:
0 FOI 0 CAFE DOS
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OUTUBRO E 0 MES DO IDOSO, MAS A LUTA PELO
ENVELHEGIMENTO DIGNO E TODOS 0S DIAS!

A Lein® 11.433, sancionada em 28 de de- Conhe'g_a as dlr.etrlzes
zembro de 2006, institui o Dia Nacional do da Politica Nacional de
Idoso, celebrado anualmente em 1° de outu- Satde da Pessoa Idosa:

bro no Brasil, em referéncia a aprovagao do
Estatuto da Pessoa ldosa, em 2003.

E mais um bom momento para refletir:
vocé, que tem mais de 60 anos, esta conse-
guindo envelhecer de forma digna?

Nas proximas trés décadas, a populagao
idosa no mundo devera mais do que dobrar,
passando de 761 milhdes em 2021 para 1,6
bilhdo em 2050. O aumento é mais rapido
nos paises menos desenvolvidos.

Em 2050, o Brasil tera cerca de 30% da
sua populagdo com 60 anos ou mais, totali-
zando perto de 66 a 70 milhées de idosos.
Os dados sao do Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica (IBGE).

Muitos ndo tém acesso nem mesmo aos
recursos basicos necessarios para uma vida
com sentido e dignidade. Outros tantos en-
frentam multiplas barreiras que impedem
sua plena participacao na sociedade. E nds,
servidores e servidoras aposentados, que
por uma vida inteira lidamos diretamente
com a populagdo, sabemos disso mais do
que ninguém.

Para promover o envelhecimento sau-
davel e melhorar a vida dos idosos e suas
familias e comunidades, mudangas funda-
mentais serdo necessarias ndo apenas nas
acbes que tomamos, mas em como pensa-
mos sobre a idade e o envelhecimento.

a) promogado do envelhecimento
ativo e saudavel;
b) atencao integral, integrada a
saude da pessoa idosa;
c) estimulo as agdes intersetorial,
visando a integralidade da atencao;
d) provimento de recursos capa-
zes de assegurar qualidade da aten-
¢ao a saude da pessoa idosa;
: e) estimulo a participagéo e forta-
lecimento do controle social;
3 f) formagdo e educagdo perma-
nente dos profissionais de saude do
v SUS na area de saude da pessoa
idosa;
g) divulgacéo e informagéo sobre
a Politica Nacional de Saude da Pes-
~ soa |dosa para profissionais de sau-
L de, gestores e usuarios do SUS;
: h) promocéo de cooperagdo na-
- cional e internacional das experién-
- cias na atengao a saude da pessoa
~ idosa; e
: i) apoio ao desenvolvimento de es-
- tudos e pesquisas.

Existe toda uma politica publica
_' que precisa dar conta de garantir dig-
¥ nidade e acesso a direitos para quem
tem mais de 60 anos. Mas cada um
de nés também tem um papel ativo
nesse processo de lutar por um enve-
Ihecimento tranquilo.

Manter o corpo e a mente em mo-

Vocé sabia?
No ambito da saude, a Portaria MS n°® 2.528/2006, revisada pela Portaria de Consolidacdo n°

2/2017, aprovou a Politica Nacional de Saude da Pessoa Idosa, cuja finalidade primordial é recupe- vimento é essenciall E isso passa
rar, manter e promover a autonomia e a independéncia dos individuos idosos, direcionando medi- também por ocupar os espagos de
das coletivas e individuais de saude para esse fim, em consonancia com os principios e diretrizes lazer, de estudo e das lutas por um
do Sistema Unico de Saude. mundo melhor para todos, indepen-
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E alvo dessa politica todo cidad&o e cidada brasileiros com 60 anos ou mais de idade. e CEYEEE ]
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