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SALARIAL 2026

SERVIDORES

E O PREFEITO
ESCOLHENDO QUEM PERDE

EMPRESARIOS
UM MOMENTO s

FANTASTICO

O governo criou uma ldgica
para enganar a categoria e ficar
bem na fita com os municipes:

* Faz reunides fakes com os
sindicatos para passar a ideia de
que ha negociagdo com a cate-
goria. O objetivo é cozinhar os
servidores em banho-maria até
0 momento em que mandam o
projeto de lei rebaixado para a

(ODAS &

maioria dos vereadores aprovar
de forma passiva, contrarian-
do as deliberacbes das assem-
bleias.

* O prefeito e seus secretarios
mostram para a cidade que as
finangcas da PMS estédo étimas,
com arrecadacdes recordes,
mas mentem sobre melhoria

" PARA
SERVIDORES

NAVOLTA A

, GENTE COMPRA
e

dos servigos para a populagao.
Ao mesmo tempo em que alar-
deiam o crescimento fantasti-
co da Orgamento, ndo repdéem
as perdas salariais, elevam o
desconto para Capep, ndo con-
tratam servidores em numero
suficiente, priorizando a terceiri-
zagao que destroi o servigo pu-
blico etc.

ARRECADAM MUITO,
GASTAM MAL E
ENGANAM SEMPRE!

Ou a categoria faz pressao
ou ndo havera mudanca neste
cenario de faz de conta montado
pelo Governo. Para acabar com
a manipulagdo e desmascarar
as mentiras de sempre, temos
que nos mobilizar!
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VEJA PELO QUE LUTAREMOS
NA CAMPANHA SALARIAL 2026:

A categoria definiu em assembleia realizada no dia 10 de dezembro do ano passado o percentual de reajuste pelo qual lutaremos esse ano e também os demais pontos que
precisam ter avangos. A pauta completa de reivindicag¢ées foi entregue ao governo em reuniao realizada no dia 12 de dezembro de 2025. Confira os detalhes de cada topico.

1) Salario

Reajuste salarial de 13,9%,
sendo:

— 4,46% referente a inflacao
dos ultimos 12 meses (caso

a inflacdo aumente até
fevereiro de 2026, o pleito sera
atualizado);

— 2% referente ao aumento
da contribui¢do para o IPREV
Santos;

— 7,44% referente as perdas
histéricas.

2) Auxilio-
alimentacao

— R$ 1.320 por més
(aproximadamente R$ 60 por
dia);

— Extenséo para o 2° registro
dos servidores com dois
registros.

3) Cesta basica

— R$ 841,23 por més (conforme
média nacional do DIEESE,
novembro de 2025);

— Extensao para todos os niveis
salariais (ativos e inativos), para
0 2° registro dos servidores
com dois registros e para os
servidores do IPREV Santos.

4) Concursos

Publicos

— Homologacéao de
todos os concursos
publicos realizados;

— Nomeacéo dos
aprovados nos
concursos vigentes até
o final das listas;

— Criagao de

cargos em numero
suficiente para suprir

a necessidade dos
servigos publicos em
todas as areas;

— Abertura de concurso
publico para todas as
areas.

5) Progressao
Funcional e
Quinquénio
Adequacéao da tabela
de Progressao
Funcional e
Quinquénio (PCCV)
com a nova realidade
apos Reforma da
Previdéncia (onde os
servidores precisam
trabalhar mais anos
para se aposentar).
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Prezado Senhor:

0 Sindi . - -
indicato dos Servidores Publicos Municipais de Santos — SINDSERV ~ vem, por meio dest
., e,

reivindicar OXil i6
que has préximas reuniges agendadas para tratar da pauta de reivindicagbes de nossa

ampanha Saiaria m re M carater propositivo, com respostas as pautas da
C ha S; O governo apresente um ca
er propositivo, ¢ esp

O SINDSERV i
i tem a expect.atwa de conhecer as propostas do governo em relacdo aos indices
serem concedidos, antes que seja encaminhado 3 Camara dos Vereadores, para que

POssamos convocar a Assembleia Geral d| egoria em tempo habil, a fim de de erar sobre o
al da cat hab; fim de delib. bi
8 ] I,

Desta forma, aguardamos um retorno oficial e por e:

scri ivindicagd
e s ito, com as respostas as reivindicacdes

este sindicato por meio do Oficio 272/25 (PA ne 071038/2025—61)
Sem mais, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

GGl -
MARCIA ESTER CALDAS DOS SANTOS
Coordenadora Geral

fimo. Sr.
ROGERIO SANTOS
Prefeito Municipal de Santos

¢/c para Sr. Adriano Leocadio ~ Secretario de Financas e Gest3o do Municipio de Santos
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6) Nossa CAPEP

— Revogacéo da Lei 1299/2025 por conta:

a) do prazo de adesao de novos servidores e dependentes;
b) da perda do carater solidario;

c) do alto indice de reajuste aos dependentes;

— Aumento da contribuicdo patronal em mais 1%;

— Mudanca na Lei de forma que os servidores possam ter
participacao concreta na escolha do préximo presidente da
NOSSA CAPEP.

7) Previdéncia

— Revogacéo dos itens ndo obrigatorios na Reforma da
Previdéncia (Lei Complementar 1139/21) devido:

a) ao aumento da quantidade de tempo de trabalho para se
aposentar;

b) @8 mudanga na idade para se aposentar;

c) a alteracédo na forma de calcular a concessao do
beneficio;

d) aos critérios de “nivel” e “classe” presentes na Lei;

— Mudanca na Lei de forma que os servidores possam ter
participacao concreta na escolha do préximo presidente do
IPREV Santos.

8) Adicional de Titularidade
Revogacéao da Lei Complementar 1125/21 que alterou as
regras do Adicional de Titularidade.

9) Terceirizacoes

— Revogacéao de todas as atuais terceirizagoes;

— Revogacéo das Leis aprovadas em 2013, que autorizam
a prefeitura a terceirizar os servicos publicos através de
OSs, OSCIPs e ONGs.



Muito marketing, alta arrecadacao e pouca acao

SECRETARIOS VIRAM INFLUENCERS DIGITAIS
PARA FAZER PROPAGANDA, ENGANAR A
POPULACAOQ E MANIPULAR 0S SERVIDORES

Esta ficando feio para o Governo
o papel que alguns secretarios muni-
cipais tém desempenhado nas redes
sociais. Sem qualquer lastro com a rea-
lidade, eles tentam “vender” uma Cida-
de maravilhosa que nao existe para a
populagéo. Sé para os grandes empre-
sarios amigos.

Eles citam os numeros crescentes
do Orgcamento Municipal e classificam
como “fantastico” o momento econd-
mico do Municipio, mas ndo explicam
para onde véo os BILHOES de reais a
mais nos cofres municipais. Com certe-
za nao vao para melhoria dos servigos
sucateados e muito menos para dimi-

nuir as perdas salariais histéricas dos
servidores.

Em video recente, o Secretario de
Governo, Fabio Ferraz, comemorou
uma previsao excepcional de aumento
no Orgcamento de 2026, de quase 14%.

“Nés temos um momento fantas-
tico do ponto de vista econémico na
cidade de Santos e na Baixada San-
tista. SO para ilustrar (...) o orcamen-
to do municipio de Santos previsto
para 2026 aumenta em 13,9%. Por
que isso é importante? A inflagdo
do periodo é de pouco mais de 5%.
Significa que a arrecadag¢do, a movi-
mentacgéo tributaria do municipio au-

mentou”, disse Ferraz em um evento
para empresarios. O corte foi publicado
nas redes sociais como peca de propa-
ganda da gestao Rogério Santos.

BASTA DE ENGANAGAO

Ano a ano, a Receita Corrente Li-
quida (RCL) da Prefeitura de Santos
aumenta e o gasto com a Folha de Pa-
gamento despenca, devido a falta de
reajuste salarial decente, a diminuigao
do quadro de servidores e ao aumento
da terceirizagao.

Paralelamente, também ano a
ano, a equipe do prefeito Rogério
Santos aplica o método “fago de
conta que negocio para desmobili-

‘ wsrCrescimento
jorcamento”

-

a i rraz & - Seguir
< Audio original
a

: L Vamos e frente!

fabioafferraz & Acompanhei ao Prefeito @rogeriosantos.stos
na entrega do Projeto de Lei Orgamentaria Anual - LOA 2026
aos vereadores da @camaradesantos .

Nossa cidade vive um excelente momento econdmico, o que
possibilita o crescimento do orgamento anual. Fruto de
trabalho sério e planejamento eficaz.

Aumento em 2026

9%
2026,

eleaumenta

zar os servidores” .

Fazem isso desde 2022 e estdo
repetindo em 2026: desmobilizam a
categoria criando uma dindmica que
favorece o Governo para, na ultima
hora, apresentarem um projeto de lei
rebaixado para os vereadores apro-
varem a toque de caixa.

QUARTA-FEIRA (28),
AS 16H, TODOS E
TODAS AO PACO!

SO A LUTA COLETIVA
MUDA A VIDA!
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