RETOMADA DA

CAMPANHA
SALARIAL

ATO NO PAGO MUNICIPAL, NA
PRAGA MAUA - 12 DE SETEMBRO,

QUINTA-FEIRA, AS 17H

Vamos lutar para recuperar o que perdemos da campanha salarial

TODOS AO PAGO!

VEJA 0 QUE AINDA ESTA PENDENTE EM NOSSA PAUTA:

+ REAJUSTE SALARIAL de
24,62%, sendo 17,62% referentes a
inflagao desde margo de 2019 (IPCA),
2 % referentes a reposicéo das perdas
derivadas do aumento da aliquota de
contribuicdo previdenciaria dos ser-
vidores e 5% como parte das perdas
histéricas de anos anteriores. Caso
a inflacdo aumente até fevereiro de
2022, o pleito sera atualizado. NAO
ATENDIDO! O Governo mandou e
a Camara aprovou 10,06% que nao
cobria nem mesmo a inflagdo dos 12
meses anteriores. Na pratica, saimos
dessa campanha salarial com RE-
BAIXAMENTO SALARIAL de 9,04%
(IPCA)!

+ Correcdo do valor do AUXILIO
ALIMENTACAO para R$ 36,00 (trin-
ta e seis reais) ao dia, totalizando R$
792,00 (setecentos e noventa e dois
reais) por més e a extensao do bene-
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ficio ao segundo registro dos servi-
dores com dois registros funcionais.
NAO ATENDIDO!

« Correcdo do valor da CESTA BA-
SICA para R$ 635,00 (seiscentos e
trinta e cinco reais) conforme média
publicada no diario oficial pelo préprio
governo, e a extensdo do beneficio a
todos os servidores de todos os niveis
salariais da prefeitura (ativos e inati-
vos), bem como ao segundo registro
dos servidores com dois registros fun-
cionais. NAO ATENDIDO!

« ACRESCIMO de 1,5% de contri-
buicdo da prefeitura para a CAPEP
Salude. NAO ATENDIDO!

* Iniciar um processo de mudan-
¢a na lei, de forma que os servidores
possam ter participagao concreta na
escolha dos préximos presidentes da
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CAPEP Saude e do IPREV SANTOS.
NAO ATENDIDO!

* Imediata abertura de CONCUR-
SO PUBLICO para todas as areas; no-
meacao dos trabalhadores aprovados
nos concursos vigentes; cumprimento
integral dos Planos de Carreira e cria-
¢ao de cargos em numero suficiente
para suprir a necessidade dos servi-
cos publicos em todas as areas. NAO
ATENDIDO!

* Imediata abertura de concurso
publico para a CAPEP Saude. ATEN-
DIDO PARCIALMENTE! O concurso
foi aberto em junho, mas com nu-
mero de vagas insuficiente diante
do déficit de funcionarios!

* Revogacdo das leis aprovadas
em 2013, que autorizam a prefeitu-
ra a terceirizar os servigos publicos
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através de OSs, OCIPSs e ONGs
e revogacao de todas as atuais ter-
ceirizagbes na EDUCACAO (Educa-
cdo Especial, Cozinhas), na SAUDE
(Prontos Socorros, AMBESPs), na
ASSISTENCIA SOCIAL (Acolhimento,
Abordagem Social) e demais areas.
NAO ATENDIDO!

* Revogacéo dos itens nao obri-
gatérios na LEI COMPLEMENTAR
N° 1.139/2021 (IPREV), que diminuiu
a remuneragao e aumentou a idade
minima para aposentadoria, sem con-
sulta ao conjunto dos servidores mu-
nicipais de Santos. NAO ATENDIDO!

» Revogacédo da LEl COMPLEMEN-
TAR n°1.125/2021 que alterou as regras
do adicional de titularidade do plano de
carreiras dos servidores sem consulta
ao conjunto dos servidores municipais
de Santos. NAO ATENDIDO!




NAO VOTE NI

Reunimos neste jornal os candidatos da proxima eleigdo que nao indicamos o voto pelo histérico politico deles
contra os trabalhadores, em especial aos servidores de Santos. Veja agora em quem NAO votar. E lembre-se:

E DEVER DO SINDICATO
LUTAR CONTRA QUEM
ATACA 0S SERVIDORES

Alguns servidores critica-
ram o sindicato em 2018 por ter
alertado a categoria dos riscos
que representava um governo
Bolsonaro. Segundo eles, o sin-
dicato ndo deveria se meter na
politica.

Outra parcela dos servido-
res enxergou o obvio: Bolsonaro
atacaria os direitos dos servido-
res e de todos os trabalhadores
brasileiros. Passados 4 anos, o
“mito” fez o que prometeu: co-
locou a “granada no bolso” dos
servidores (que eles chamam
de “inimigo”) e ficamos sem re-
ajuste em 2021, menos 2% dos
salarios (com o aumento do
desconto ao IPREV), menos ga-
nhos na aposentadoria e mais
tempo de servigo para conse-
guir se aposentar.

Agora em 2022, mais uma
vez o sindicato tem o dever de
alertar aos servidores o risco
de termos um novo mandato do
Bolsonaro. Além da Reforma
Administrativa e de toda a vio-
[éncia contra as minorias (que
ele ja disse que “terdo que se
curvar a maioria”), corremos o
grave risco de retroceder nas li-
berdades de organizagéo sindi-
cal (fazer assembleia, reunido,
ato publico etc).

Imagina ndo podermos fazer
a Campanha Salarial, ndo po-
dermos lutar por nossos direi-
tos, por melhores condigbes de
trabalho etc (igual nos tempos
da ditadura que Bolsonaro tanto
venera)?!? Quanto de aumento
vocé acha que o prefeito Rogé-
rio Santos (PSDB) daria para os
servidores???
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PORQUE NAO VOTAR
EM BOLSONARO (PL)

CONGELOU NOSS0S
SALARIOS EM 2021:

Em 2020 o "mito" edi-
tou a Lei 173, que trans-
feriu dinheiro federal para
Estados e municipios, mas
em troca eles ficaram im-
pedidos de fazer qualquer
reajuste salarial (nem mes-
mo da inflagéo) ou conce-
der qualquer beneficio aos
servidores até o comeco
de 2022.

"Botamos a granada
no bolso do inimigo: dois
anos sem aumento de
salario", afirmou Paulo
Guedes em reunido com o
Bolsonaro dia 22/04/2020,
cujo video sé foi divulgado
por ordem do Supremo
Tribunal Federal (STF).
I[sso mesmo, esses seres
nos chamam de "INIMI-
GOS"!

AUMENTOU 2%
0 DESCONTO DO IPREV-

Lembra quando todos (a Globo, o
presidente, Paulo Guedes...) diziam que
a Reforma da Previdéncia do Bolsonaro
ndo atingiria os servidores municipais?
Pois é, tudo mentira! A Reforma obrigou
0S municipios a aumentarem o descon-
to dos salarios dos servidores para os
institutos que cuidam das aposentado-
rias para 14%. No nosso caso, o aumen-
to do desconto foi de 2% para o IPREV.

HUM[]F(]BIEU, RACISTA,
MISOGINO E MACHISTA

A carreira politica do atual presiden-
te esta alicergada em dezenas de polé-
micas envolvendo discursos homofobi-
cos, machistas, misdginos e racistas. O
ex-deputado federal pelo Rio comegou
a ganhar destaque na midia justamente
por causa de seus discursos conserva-
dores, principalmente contra a comuni-
dade LGBT.

Videos com entrevistas de
Bolsonaro demonstrando sua
ojeriza as pessoas lésbicas,
gays, bissexuais e transgéneros
pipocam aos montes nas redes
sociais. Num deles faz uso de
sua imunidade parlamentar para
afirmar que tem orgulho em ad-
mitir que &, sim, homofébico. Em
outra entrevista, em resposta a
cantora Preta Gil, diz que os fi-
lhos foram muito bem educados
e ndo correm o risco de se casa-
rem com uma mulher negra. Bol-
sonaro também ja foi acusado
até de agredir mulheres no inicio
de sua carreira.

Outro video polémico replica-
do nas plataformas digitais € um
em que o candidato admite que
teria se alistado ao exército pela
Alemanha, caso vivesse no pais
europeu na época da 22 Guerra
Mundial. Como o préprio revela
na gravagao, ele é descendente
de alemées e italianos e seu bi-
savd atuou como um soldado de
Adolf Hitler.

REFORMA
ADMINISTRATIVA
(PEC 32):

A Proposta de Emenda a
Constituicao (PEC) 32 acaba
com:  Promogdes/progressoes
exclusivamente por tempo de ser-
vico (Licenga prémio, Adicional
por tempo de servigo...); Incorpo-
ragcdes dos cargos em comissao
ou fungdes de confianga; e re-
dugdes de jornada com redugao
salarial.

Libera geral para a terceiri-
zagao e acaba com Regime Ju-
ridico Unico da Unido, criando 5
vinculos extremamente frageis.
Essas alteragdes deixarao quase
todos os cargos para indicagdes

politicas, sem concurso publico,
facilitando a rachadinha (quando
o indicado devolve uma parte do
salario ao politico que o indicou),
0 nepotismo, a corrupgao, favo-
res politicos e os currais eleito-
rais. Os servidores atuais tam-
bém perderao a estabilidade.

MAIS RAZOES PARA LUTAR
CONTRA A REELEIGAO

Em 2018, muitos trabalhado-
res estavam revoltados com os
politicos e a situacdo do pais.
Expressaram essa justa revolta
votando no BOLSONARO. Com
seu jeito radical e truculento, ele
conseguiria enfrentar todos os
problemas do Brasil, acabaria
com a corrupgao, o toma-la-daca
com o centrdo e “tudo isso que
estd ai”. Agora, com 4 anos de
governo, ficou nitido para todos
o que o SINDSERYV Santos aler-
tava. A pratica prova que ele é o
oposto de tudo o que diz ser con-
tra. Veja:

CORRUPTO

S6 ndo vé quem nao quer.
Bolsonaro, sua familia, seus mi-
nistros e colegas colecionam es-
candalos de corrupgéo.

PASSANDO A BOIADA

Em abril de 2021, foi desco-
berto pela Policia Federal que o
ministro do Meio Ambiente Ri-
cardo Salles fazia parte de uma
organizagao criminosa que bene-
ficiava madeireiros.

TRATORAGO

Para comprar apoio de poli-
ticos do centrdo no Congresso,
Bolsonaro montou no final de
2020 um orgamento secreto no
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valor de R$ 3 bilhdes em emen-
das para a compra de tratores
com valor 259% maior que o pre-
¢o normal.

COVAXIN
1.000% MAIS CARA

Enquanto os servidores mor-
riam para atender a populagao no
auge da pandemia, em junho de
2021 foi descoberto que o atraso
na compra das vacinas se deu
porque o governo tentava lucrar
por fora. Vazou um documento
do Ministério das Relagdes Exte-
riores mostrando que o governo
queria comprar vacinas da Co-
vaxin por um valor 1.000% maior
que o que havia sido oferecido
pela mesma fabricante. A ordem
para a aquisi¢éo da vacina partiu
pessoalmente do presidente Jair
Bolsonaro.

BOLSOLAQ DO MEC

Em margo deste ano, o mi-
nistro Milton Ribeiro foi preso em
uma agao da Policia Federal por
ter feito um verdadeiro balcéo de
negdécios no Ministério da Educa-
¢ao. Ele e os pastores Gilmar dos
Santos e Arilton Moura pediam
propina em barras de ouro para
liberar dinheiro do FNDE (Fundo
Nacional de Desenvolvimento da
Educacéo) para os municipios.

“OUTRGE V \RLB

ONIBUS ESCOLARES

O Ministério da Educagao
também tentou superfaturar em
mais de R$ 700 milhdes a com-
pra de Onibus escolares destina-
dos ao transporte de estudantes
em areas rurais. O governo Bol-
sonaro queria pagar R$ 480 mil
por 6nibus. Porém, cada veiculo
deveria custar no maximo R$ 270
mil.

ESCANDALO DO ASFALTO

Governo Bolsonaro contra-
tou empresa de fachada para
servigos de pavimentagéo. Nos
contratos, que somam R$ 600
milhdes, foram encontrados su-
perfaturamentos, pagamentos in-
devidos, servigos em duplicidade
e obras inacabadas.

RACHADINHAS, QUEIROZ E
MICHELLE BOLSONARO

O ex-PM Fabricio de Queiroz
comandou o esquema de racha-
dinhas do Flavio Bolsonaro na
Assembleia Legislativa do Rio
de Janeiro (Alerj). Ele depositou
pelo menos 21 cheques na conta
da primeira-dama, Michelle Bol-
sonaro, entre os anos de 2011 e
2018. O valor total chega a R$ 89
mil. Documento do Coaf (Conse-
lho de Controle de Atividades Fi-
nanceiras) aponta para movimen-
tacao atipica de R$ 1,2 milhdo na
conta de Queiroz.

COVEIRQO!
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NADA 1

FUNCIONARIOS FANTASMAS

Dentre os assessores que
devolviam parte do salario pra
familia Bolsonaro, muitos nem
trabalhavam de verdade. O irmao
do Jair, Renato Bolsonaro, foi fun-
cionario fantasma na Assembleia
Legislativa de Sao Paulo (Alesp)
como assessor especial do de-
putado estadual André do Prado
(PR). Ele recebia mais de R$ 17 mil
mensais sem ir trabalhar, mas foi
descoberto em 2016.

PROPINA
NA SECOM

O chefe da Secretaria de Co-
municagao Social da Presidéncia
da Republica, Fabio Wajngarten,
recebia por meio de uma empre-
sa, da qual era socio, dinheiro de
emissoras de TV e agéncias de
publicidade contratadas pela se-
cretaria, ministérios e estatais do
governoBolsonaro.

PROTESES PENIANAS,
VIAGRA, LEITE
CONDENSADO, FILE,
PICANHA E SALMAQ

O primeiro escandalo apare-
ceu na compra de R$ 56 milhdes
em filé, picanha e salméo para as
Forgas Armadas. Depois veio a
aquisicéo de mais de 35 mil uni-
dades de Viagra.

A farra das compras ainda
nao tinha acabado, foram realiza-
dos trés pregdes eletronicos em
2021 para a aquisigdo de prote-
ses penianas. Teve também o
gasto de R$ 15 milhdes com leite
condensado em 2020.

“E a3 ova
GRIPEZINHA!

NAO TRABALHA

Entre 1° de janeiro de 2019 e
6 de fevereiro de 2022, Bolsonaro
trabalhou em média, 4,8 horas por
dia. Ou seja, ele trabalha menos
que um estagiario. Férias, passeio
de moto, jet ski, lancha, pescaria,
praias, jogos de futebol, motocia-
tas e muita farra. Nao é a toa que
o presidente ganhou o apelido
de vagabundo. Em trés anos e
meio de mandato, enquanto a po-
pulagédo sofreu com a pandemia
e amarga o desemprego e a infla-
¢ao nas alturas....

VIVE DE MAMATA

Ele e seus filhos estao ha mais
de 3 décadas na politica. Nunca
trabalharam de verdade. Foi ex-
pulso do Exército. Nos quase 30
anos que ficou de deputado fede-
ral, apresentou somente 2 proje-
tos, nenhum foi aprovado. Como
presidente, Bolsonaro ja gastou
R$ 16,5 milhdes com o cartdo
corporativo. A soma €& apenas
uma parte dos R$ 21 milhdes que
foram torrados pelo presidente, a

primeira-dama Michelle e o circu-
lo mais préximo do cla presiden-
cial. Como ele consegue gastar
tanto a populagéo simplesmente
naéo pode saber porque ele De-
cretou sigilo de 100 anos.

"VAO FICAR CHORANDO ATE
QUANDO?"

Enquanto nés sofriamos
com perdas de familiares proé-
ximos, amigos queridos e co-
legas de trabalho para o covid,
esse ser estava todo dia na
televisdo dando declaragdes
como: “N&o sou coveiro!”, “E
dai? Lamento. Quer que eu
faca o que?’, “E o destino de
todo mundo”®, “Pais de mari-
cas”, “Chega de frescura e de
mimimi. Vao ficar chorando
até quando?”, “Nao ta havendo
morte de crianga que justifi-
que”, “Lamento profundamente,
mas € um numero [de criangas
mortas] insignificante”, “Todo
mundo morre um dia” etc. Até
falta de ar de alguém morrendo
na UTI Bolsonaro imitou




PAULO ALEXANDRE
BARBOSA (PSDB):

Agora candidato a
Deputado Federal, o ex-
-prefeito Paulo Alexan-
dre terceirizou varias
unidades e servigos pu-
blicos durante seus dois
/A governos. As empresas

que ficaram fazem um rombo no orgamen-
to da Prefeitura (inviabilizando aumentos
salariais, novas nomeacgoes e até mesmo
reposicao de funcionarios), do IPREV e da
CAPEP.

Em 2013 e 2017 ele tentou dar ZERO%
de reajuste salarial. S6 ndo conseguiu por-
que os servidores fizeram greve e conquis-
taram o reajuste pela inflagdo nesses dois
anos. Em 2017 Paulo Alexandre foi intransi-
gente, ndo quis negociar a reposi¢cado e im-
pOs os descontos dos dias parados. Apesar
desses descontos infinitamente menores do
que perder 5,35% do salario (todos os me-
ses desde fevereiro de 2017 até a aposenta-
doria ou, pra quem tem integralidade, até o
ultimo dia de vida), foi um duro golpe contra
a categoria.

Com a pandemia, o ex-prefeito final-
mente conseguiu fazer o que queria: deu
ZERO% de reajuste salarial por 2 anos se-
guidos. Em 2020, no auge da pandemia,
aproveitou que os servidores ndo podiam
mais protestar nas ruas e aderiu a Lei 173
do Bolsonaro que impedia o reajuste para
2021.

Paulo Alexandre também é diretamente
responsavel por ter colocado a CAPEP no
buraco. Foi ele quem colocou o Eustazio
na presidéncia da autarquia que deixou um
enorme rombo nas contas. Foi ele quem
nao repassou tudo o que deveria para a CA-
PEP em 2017 (enquanto os servidores eram
descontados integralmente). A irresponsa-
bilidade gerou descredenciamento de hos-
pitais e clinicas por falta de pagamento. Sé
em outubro de 2018, apds muita presséo,
Eustazio caiu, mas as dividas ficaram como
bola de neve.

Paulo Alexandre também é co-respon-
savel (junto com Bolsonaro e os vereado-
res) pelo aumento de 2% do desconto ao
IPREV, fim das incorporagbes e a Reforma
da Previdéncia municipal que aumentou a
idade minima para se aposentar e diminuiu
os ganhos dos aposentados e pensionistas.

AUDREY
KLEYS (PP)

No ano pas-
sado a vereadora
votou contra os
servidores apro-
vando o Projeto
de Lei que reti-
rava o direito ao
Adicional de Titularidade para grande
parte da categoria.

Agora em 2022, a candidata a
Alesp também votou a favor do paco-
te de maldades que mexeu com va-
rios direitos dos servidores:

— Acabou com o Auxilio-Doenca
(valor que o servidor adoecido rece-
bia de 1 salario uma Unica vez a cada
12 meses em licenga médica);

— Diminuiu pela metade dos pra-
zos/valores da Licenga Acompanhan-
te;

— Colocou mais exigéncias no Es-
tagio Probatorio;

— Diminuiu pela metade o periodo
de avaliagao/reavaliagdo de readap-
tacao da Licenga Médica.

FABIO DUARTE
(PODE)

Outro verea-
dor que disputa-
rd uma vaga de
Deputado Esta-
dual, Fabio Duar-
te também votou
pela restricdo da
Titularidade e a favor do pacote de
maldades.

O palarmentar também aprovou o
calote que a prefeitura deu no IPREV
em 2020. Além de ficar sem o dinhei-
ro do repasse patronal, o IPREV ficou
sem receber a divida que Paulo Ale-
xandre fez la em 2016.

Fora isso tudo, Duarte € um bol-
sonarista que aprova tudo o que o
presidente fala e faz. Entéao, releia os
ataques do Bolsonaro a categoria e
pode p6r na conta do Duarte que ele
assina embaixo.

SERGIO
SANTANA
(PL)

Esse faz
questdo de
usar o slo-
gan "Sempre
presente". S6
se for contra
os servidores. Além de votar pela
restricdo da Titularidade, a favor
do pacote de maldades, Santa-
na esteve presente em todos os
ataques aos servidores enquanto
vereador. Em 2017, foi um dos que
assumiu compromisso de n&o vo-
tar a proposta de reajuste rebaixa-
da do governo e trés semanas de-
pois fez exatamente o contrario.

O candidato a Alesp também
votou pela Reforma da Previdén-
cia municipal, um dos maiores
ataques da historia da categoria.
A desculpa dos vereadores era
que sem a Reforma o IPREV iria
falir. Os mesmos, incluindo San-
tana, que aprovaram os calotes
do governo ao IPREV em 2016 e
2020.

TENENTE
COIMBRA
(PL)

Outro bol-
sonarista que
{ vota tudo o

que for con-
tra os traba-
Ihadores. Esse tenta reeleigdo no
cargo de deputado estadual. Tem
o0 mesmo discursinho mentiroso
de enxugamento maximo do Esta-
do, que na verdade € enxugamen-
to apenas para os pobres, para
os ricos o Estado continua forte,
privilegiando a terceirizagéo e a
privatizagdo. E o principal articu-
lador das Escolas Civico-Militares
na regido. Esquema que drena re-
curso publico para pagar militares
aposentados e que nao da resul-
tado.

ROSANA VALLE
(PL)

Queridinha  da
regiao quando apre-
sentava  programa
{ de turismo, hoje to-
dos sabem sua face
bolsonarista. Ro-
sana Valle deu seu
voto favoravel a "PEC Emergencial”, que
criaria gatilhos constitucionais que conge-
lariam salarios, beneficios, progressdes e
promogdes no servigo publico, e restringi-
ria concursos publicos somente para car-
gos vagos.

Outro voto vergonhoso: se posicionou
contra a priséo do deputado bolsonarista
Daniel Silveira (PSL), que defendeu dita-
dura militar, fechamento do STF e des-
truiu a placa de Marielle Franco.

Isso sem falar, é claro, da traicdo que
cometeu em 2019 ao votar sim a Refor-
ma da Previdéncia, quebrando a pro-
messa que havia feito a dirigentes sindi-
cais da regiao.

Nunca € demais lembrar que Bolso-
naro liberou mais de R$ 4 bilhdes para
os deputados que votaram a favor da re-
forma.

Por coincidéncia, a maioria dos depu-
tados investiram esse orgcamento secreto
na compra de tratores superfaturados,
com valor 259% maior que o prego nor-
mal. Também por coincidéncia, nessa
mesma época Rosana Valle comprou
um trator com verba federal e o destinou
para Pedro de Toledo.

JUNIOR
BOZZELLA
(UNIAD)

O deputado fe-
deral ndo so votou a
favor da Reforma da
Previdéncia como
também mobilizou
assinaturas de re-
presentantes de entidades empresariais
e patronais em favor desse ataque aos
trabalhadores brasileiros. Agora candi-
dato a reeleigdo, € mais um que reco-
mendamos: NAO VOTE NELE!
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